STATUT LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO

NOVA STUDY

Podstawa prawna statutu:
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pdzn. zm.).
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ROZDZIAL | - POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Szkota nosi nazwe: , Liceum Ogdlnoksztatcgce NOVA STUDY”, zwane dalej ,,Szkot3”.
Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu lub w skrdcie: Liceum
Ogoélnoksztatcgce Nova Study.

Siedziba Szkoty miesci sie przy ul. Okreznej 25A, 05-501 Jazgarzewszczyzna.

Szkota obejmuje ksztatcenie w klasach od | do IV liceum ogélnoksztatcacego.

Szkota jest niepubliczng szkota ponadpodstawowg — liceum ogdlnoksztatcagcym dla
mtodziezy.

Szkota po uzyskaniu zezwolenia ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania
moze prowadzi¢ oddziaty miedzynarodowe. Szczegétowe warunki funkcjonowania
oddziatéw miedzynarodowych omoéwione zostaty w § 14 niniejszego statutu.

§2

Organem prowadzgcym szkote jest spétka NOVA STUDY sp. z o.0. z siedzibg w
Jazgarzewszczyznie przy ul. Okreznej 25A, zarejestrowana przez Sad Rejonowy dla
m.st. Warszawy Wydziat XIV Gospodarczy pod numerem KRS: 0001010194.

Nadzoér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie.

§3

Szkota dziata w oparciu o przepisy Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe
(dalej jako: ,Ustawa prawo oswiatowe”) i Ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie
oswiaty (dalej jako: ,Ustawa o systemie oswiaty”) oraz przepisy wydane na ich
podstawie i w zwigzku z tym:

a. realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe
ksztatcenia ogdlnego, okreslone dla liceum ogdlnoksztatcgcego,

b. realizuje obowigzkowe zajecia edukacyjne w okresie nie krotszym oraz w
wymiarze nie nizszym niz tgczny wymiar poszczegdlnych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslony w ramowym planie nauczania szkoty publicznej —
liceum ogodlnoksztatcacego,

c. stosuje zasady klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadza
egzamin maturalny,
prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalonej dla szkét publicznych,
zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych posiadajgcych
kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkét publicznych,

f. stosuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szkét publicznych,

g. po uzyskaniu zezwolenia ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
moze tworzy¢ oddziaty miedzynarodowe i realizowa¢ w nich nauczanie
zgodnie z zapisami Ustawy prawo oswiatowe.



2. W celu zapewnienia rozwoju ucznidw, jak réwniez poszerzenia dziatalnosci
statutowej, szkota moze wspotpracowac z innymi podmiotami, w tym w szczegdlnosci
z innymi szkotami, uczelniami, fundacjami, stowarzyszeniami i osobami fizycznymi, w
tym w szczegdlnosci prowadzgcymi dziatalnosé edukacyjng i wychowawcza.

ROZDZIAL Il — CELE | ZADANIA SZKOtY
§4

1. Podstawowym celem i zadaniem Szkoty jest wspieranie kazdego ucznia Szkoty w
spéjnym i integralnym rozwoju osobistym, intelektualnym, fizycznym, a przede
wszystkim spotecznym, przy wspotpracy z rodzicami ucznidw, w poszanowaniu
indywidualnosci, godnosci i wolnosci oraz praw ucznia i cztowieka.

2. Szkota wypetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkdét niepublicznych
posiadajgcych uprawnienia szkoty publicznej, ktére stanowia:

a. obowigzek realizowania programéw nauczania uwzgledniajgcych podstawy
programowe obowigzkowych przedmiotow ogdlnoksztatcgcych;

b. obowigzek stosowania ustalonych zasad klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminu maturalnego ustalonego przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

c. obowigzek prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania ustalonej dla szkét
publicznych;

d. obowigzek zatrudniania nauczycieli przedmiotéw obowigzkowych
posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkét publicznych;

e. obowigzek ksztatcenia w wymiarze godzinowym nie nizszym i cyklu nie
krotszym niz nauka w szkole publicznej.

3. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie prawo o$wiatowe. Nadrzednym
celem i zadaniem Szkoty jest dbanie o harmonijny i wszechstronny rozwdj ucznia.
Celem szkoty jest w szczegdlnosci:

a. wyposazanie uczniéw w kompetencje przydatne do dalszego ksztatcenia,

zapewnienie wszechstronnego rozwoju ucznidéw,

o o

wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, narodowej i

etnicznej dziecka,

d. stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,

e. wyposazanie ucznidow w wiedze i umiejetnosci stosownie do ich rozwoju i

zdolnosci, zachecanie ucznidw do samoksztatcenia,

—h

ksztattowanie wsréd ucznidéw postaw prospotecznych i idei wolontariatu.

ROZDZIAL 1l - ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCIE

§5
ORGANY SZKOtY



1. Organami Szkoty sa:
a. Dyrektor szkoty,
b. Rada pedagogiczna,
c. Wicedyrektor (jesli zostanie powotany),
d. Rada rodzicéw (jesli zostanie powotana),
e. Samorzad uczniowski (jesli zostanie powotany).

2. Organy Szkoty pracujg na rzecz Szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspoétdziatajg w realizacji zadarn wynikajgcych
ze statutu i planéw pracy szkoty.

3. Dziatajgce w Szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalnos¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja
jednak o biezgce informowanie innych organéw szkoty o planowanych Ilub
podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty i spory, wynikajagce pomiedzy organami Szkoty, rozstrzyga dyrektor Szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

§6
ORGAN PROWADZACY SZKOtE

1. Organ prowadzacy Szkote:
a. nadaje Szkole statut i dokonuje w nim zmian,
powotuje i odwotuje dyrektora oraz wicedyrektora,
okresla szkolny plan nauczania,
zapewnia organizacyjne i finansowe warunki do funkcjonowania Szkoty oraz
warunki do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekuriczych,
ustala wysokos¢ czesnego za nauke i wysokos¢ innych opfat,
zarzgdza majatkiem Szkoty,
zatrudnia i zwalnia pracownikéw,
h. okresla regulamin wynagrodzenia i regulamin pracy w szkole.
2. Do kompetencji organu prowadzgcego Szkote nalezy:
a. rozstrzyganie ewentualnych sporow miedzy radg pedagogiczng, rodzicami lub
uczniami a dyrektorem Szkoty,
b. rozpatrywanie odwotan nauczycieli, uczniéw badz ich rodzicéw od decyzji
dyrektora szkoty.
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§7
DYREKTOR SZKOtY

1. Dyrektora Szkoty powotuje organ prowadzacy.

2. Dyrektor kieruje catoksztattem dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
oraz administracyjno-gospodarczej Szkoty w zakresie obowigzujgcym szkoty
niepubliczne, w szczegdlnosci:

a. reprezentuje Szkote na zewnatrz,



t.

organizuje prace szkoty, w tym tygodniowy plan zajeé, przydziat czynnosci i
zadan lekcyjnych i pozalekcyjnych nauczycielom, podziat na klasy i grupy,
zakres zaje¢ ponadobowigzkowych i pozalekcyjnych, kalendarz rocznej pracy
szkoty,

organizuje nabor do Szkoty,

przyjmuje ucznidw do Szkoty oraz prowadzi ich sprawy,

whnioskuje do Organu Prowadzgcego Szkote o zatrudnienie lub zwolnienie
pracownikéw szkoty w ramach okreslonego przez Organ Prowadzacy Szkote
planu zatrudnienia,

zapewnia sprawnos¢ biezgcego funkcjonowania szkoty, w tym zapewnia
zastepstwa za nieobecnych nauczycieli oraz sprawno$é komunikacji pomiedzy
nauczycielami i rodzicami,

nadzoruje wykonywanie obowigzkdw przez nauczycieli, organizacje zajeé
pozalekcyjnych, wycieczek i imprez szkolnych oraz zebran z rodzicami,
nadzoruje dokumentacje Szkoty, w szczegdlnosci dokumentacje przebiegu
ksztatcenia,

zapewnia realizacje przez Szkote warunkoéw okreslonych w art. 14 ust. 3
ustawy Prawo osSwiatowe,

zapewnia wdrozenie zasad ochrony informacji i danych osobowych
przetwarzanych w Szkole oraz nadzoruje ich przestrzeganie,

realizuje zarzadzenia organu prowadzacego Szkote oraz uchwaty rady
pedagogicznej zgodnie z jej kompetencjami stanowigcymi,

wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem z
zastosowaniem art. 71 ustawy Prawo oswiatowe,

. organizuje i wspiera doskonalenie zawodowe kadry pedagogicznej

uwzgledniajac cele i zadania statutowe szkoty,

okresowo informuje organ prowadzacy szkote o wynikach jej dziafania,

dba o powierzone przez organ prowadzacy mienie szkoty, Scisle realizuje
zadania wynikajgce z przepisdw o ochronie przeciwpozarowej,

zapewnia bezpieczne warunki nauki i pracy w Szkole, wyjazdach, wycieczkach i
zajeciach pozalekcyjnych oraz nadzoruje wypetnianie przez pracownikow i
nauczycieli obowigzkdw w zakresie bhp i ochrony zdrowia,

wystawia $wiadectwa szkolne, legitymacje uczniowskie, zaswiadczenia,
arkusze ocen, opinie na temat ucznidw, nauczycieli i innych pracownikéw
Szkoty,

opiniuje i zatwierdza wszystkie regulaminy Szkoty,

stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji mtodziezowych, ktdrych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
Szkoty,

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw szczegdlnych.

3. Dyrektor Szkoty ma prawo do:

a.

wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty,



b. oceny i opiniowania pracy nauczycieli,
whnioskowania do prowadzgcego Szkote w sprawach dotyczacych premiowania
i nagradzania nauczycieli, a takze w sprawach z zakresu awansu zawodowego,

d. decydowania (w porozumieniu z organem prowadzgacym) o zmianach w
wewnetrznej organizacji pracy Szkoty i jej biezgcym funkcjonowaniu,

e. whnioskowania do prowadzacego Szkote w sprawie zmian w statucie,

f. nagradzania i karania pracownikdéw i uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i regulacjami wewnatrzszkolnymi.

4. Dyrektor odpowiada przed organem prowadzgcym Szkote za:

a. poziom uzyskiwanych przez szkote wynikéw nauczania i wychowania oraz za
stan opieki nad dzie¢mi i mtodziezg,

b. zgodnos¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami Prawa oswiatowego i
niniejszego statutu,

c. bezpieczenstwo oséb znajdujgcych sie w obiekcie Szkoty i podczas zajec
organizowanych przez szkotg oraz za stan sanitarny i stan ochrony
przeciwpozarowe] obiektéw szkoty,

d. bezpieczenstwo pieczeci i drukow Scistego zarachowania.

5. Dyrektor Szkoty moze by¢ odwotany ze stanowiska:

a. przez organ prowadzacy szkote zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy;,

b. na wtasna prosbe.

6. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§8
RADA PEDAGOGICZNA

1. Rade pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy nauczyciele,
pedagodzy i psycholodzy.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty lub w zastepstwie
wicedyrektor.

3. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

4. Zebrania rady pedagogicznej odbywajg sie przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikdow rocznej i $rddrocznej
klasyfikacji uczniow, po zakonczeniu rocznych zajeé szkolnych oraz w miare biezgcych
potrzeb.

5. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu nadzoru pedagogicznego, z
inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego a takie co najmniej 1/3
cztonkdw rady pedagogicznej.

6. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy, w szczegdlnosci:

a. uchwalanie regulaminu wtasnej dziatalnosci,
b. zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,
c. podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promowania ucznidw,



10.
11.

12.

13.

opracowanie i przyjecie wewnatrzszkolnych zasad oceniania,
uchwalanie programu wychowawczo — profilaktycznego,

f. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
przedktadanych z pozytywng opinig organowi prowadzacemu,

g. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniéw,

h. wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z
przyczyn nieusprawiedliwionych,

Rada pedagogiczna ma prawo do opiniowania, w szczegélnosci:

a. arkusza organizacyjnego Szkoty,

b. tygodniowego rozktadu zaje¢ Szkoty,

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada pedagogiczna moze tworzy¢ komisje i zespoty przedmiotowe oraz okreslac
zakres ich prac.

Przewodniczacego zespotu lub komisji powotuje dyrektor.

Przewodniczacy rady jest zobowigzany do:

a. realizacji uchwat rady,

b. dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,

c. zapoznawania rady z obowigzujacymi przepisami prawa szkolnego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

Cztonek rady pedagogicznej zobowigzany jest do:

a. przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen
dyrektora,

b. uczestniczenia we wszystkich obowigzkowych posiedzeniach rady
pedagogicznej,

c. realizowania uchwat rady pedagogicznej, takze wowczas, kiedy zgtosit do nich
swoje zastrzezenia,

d. nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej,
szczegdlnie tych, ktére mogg naruszy¢ dobro osobiste uczniéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

§9
RADA RODZICOW

W Szkole moze dziata¢ rada rodzicow.
Rada rodzicéw moze zosta¢ utworzona na wniosek rodzicéw, rady pedagogicznej lub
dyrektora.
Rada rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow wszystkich ucznidw i jest organem
wspierajgcym Szkote i opiniodawczym.
Rada rodzicow zajmuje sie w szczegdlnosci:

a. wspieraniem wspotpracy rodzicéw i dziatalnosci Szkoty,



b. Rada rodzicow moze gromadzi¢ srodki finansowe w celu wspierania
dziatalnosci statutowej szkoty, takze w celu organizowania pomocy uczniom jej
potrzebujgcym.

§10
SAMORZAD UCZNIOWSKI

W Szkole moze dziata¢ samorzad uczniowski.
Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogét uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw ucznidw, takich jak m.in.:
a. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
b. prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,
c. prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu (i
jednoczesnie szkolnej rady wolontariatu).
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem Szkoly podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

ROZDZIAtL IV — ORGANIZACIJA SZKOLY
§11

Szkota stosuje terminy rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich — okreslone przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.

W okresie przerw $wigtecznych, ferii zimowych i wakacyjnych Szkota nie prowadzi
zajec lekcyjnych.

W uzasadnionych przypadkach, uwzgledniajgc potrzeby rodzicow ucznidw, Szkota
moze organizowa¢ dla ucznidw dodatkowe zajecia opiekunczo — wychowawcze w
ramach wypoczynku, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami MEN, w okresie ferii
letnich i zimowych.

§12

Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym
okresla dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym.
Organizacja, o ktérej mowa w ust.1. okredla sie w szczegdlnosci:

a. liczbe oddziatéw i grup,

b. liczbe uczniéw w oddziatach,

c. liczbe pracownikéw, w tym zajmujgcych stanowiska kierownicze.



Szczegdtowq organizacje wspdtdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy w kazdym
roku szkolnym okresla dyrektor Szkoty.

Szczegdtowqy organizacje i formy wspotdziatania szkoty z rodzicami w zakresie
nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki w kazdym roku szkolnym okresla
dyrektor Szkoty.

Szczegbtowa organizacje wspotdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej w kazdym roku szkolnym okresla
dyrektor Szkoty.

Szczegdtowqy organizacje zywienia, o ktérym mowa w art. 106a Ustawy Prawo
oswiatowe w kazdym roku szkolnym okresla dyrektor Szkoty.

Okreslony w art. 26 Ustawy Prawo oswiatowe program wychowawczo-profilaktyczny
Szkoty opracowuje psycholog szkolny (§24 pkt 4g Statutu). Program wychowawczo-
profilaktyczny zostaje nastepnie uchwalony przez Rade Pedagogiczng (§8 pkt. 6e
Statutu).

§13

Podstawowg formg pracy w Szkole sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w innych systemach organizacyjnych, w
szczegblnosci w formie wycieczek, obozéw, warsztatow pozalekcyjnych.

W strukturze organizacyjnej Szkoty znajdujg sie oddziaty od klasy pierwszej do klasy
czwarte;j.

Liczba uczniéw w klasie nie moze przekroczyé¢ 20 oséb.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ w oparciu o niepetng strukture klas. W przypadku,
gdy liczba uczniéw w danym oddziale wynosi mniej niz 10 ucznidéw, Szkota moze taki
oddziat rozwigzac.

Zajecia dydaktyczne odbywajg sie w godzinach 8.00 — 17.00, w trybie
jednozmianowym.

W Szkole mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe i nadobowigzkowe zajecia
pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez dyrektora, stosownie do posiadanych
Srodkow finansowych.

W miare potrzeb Szkota moze tworzy¢ oddziaty integracyjne oraz przyjmowac
ucznidow z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego (z wytaczeniem ucznidéw z
niepetnosprawnoscig intelektualng, bez wzgledu na jej stopien).

Szkota prowadzi $wietlice szkolng, ktérej szczegdtowe zasady pracy okresla dyrektor
Szkoty.

. Szkota tworzy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, majacy na celu

wspieranie ucznidéw w procesie przygotowania ich do swiadomego i samodzielnego
wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan,
uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i
rynku pracy.

10. Szczegdtowaq organizacje systemu doradztwa zawodowego okresla dyrektor Szkoty.



11. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej. Szczegétowqy organizacje pracy w Szkoty w tym
zakresie okresla dyrektor Szkoty.

§14
ODDZIALY MIEDZYNARODOWE

1. Szkota moze tworzy¢, po uzyskaniu zezwolenia ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania, oddziaty miedzynarodowe.

2. Szkota zapewni uczniom oddziatu miedzynarodowego niebedgcym obywatelami
polskimi nauczanie jezyka polskiego jako obcego.

3. Nauczanie w oddziale miedzynarodowym moze by¢ prowadzone w jezyku obcym, z
wyjatkiem zaje¢ dla uczniéw bedacych obywatelami polskimi obejmujacych: jezyk
polski, czes¢ historii dotyczgcg historii Polski i czes¢ geografii dotyczgcyg geografii
Polski.

4. Szkota zapewni uczniom oddziatu miedzynarodowego bedgcym obywatelami polskimi
nauczanie jezyka polskiego oraz czesci historii dotyczacej historii Polski i czesci
geografii dotyczacej geografii Polski zgodnie z obowigzujgcg podstawg programowa
ksztatcenia ogdlnego.

5. Szkotfa, w ktdérej zostat utworzony oddziat miedzynarodowy, zapewnia uczniom tego
oddziatu mozliwosé przejscia, na kazdym etapie ksztatcenia, do ksztatcenia
realizowanego zgodnie z programami nauczania, o ktérych mowa w art. 14 ust. 1 pkt
4 lit. a Ustawy Prawo osSwiatowe.

§ 15
ODDZIALY PRZYGOTOWAWCZE
1. W szkole moze by¢ zorganizowany przez organ prowadzgcy oddziat przygotowawczy
dla ucznidw nieznajgcych jezyka polskiego, przybywajacych z Ukrainy. Zajecia
odbywajg sie w budynku szkoty.

2. Oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za zgoda
organu prowadzgcego szkote do oddziatu przygotowawczego mogg uczeszczaé
uczniowie zapisani do innej szkoty lub innych szkoét.

3. Uczniéw niebedacych obywatelami polskimi do oddziatu przygotowawczego
kwalifikuje zespot powotany przez dyrektora szkoty, w sktad ktérego wchodzi dwdéch
nauczycieli oraz pedagog lub psycholog. Znajomos¢ jezyka polskiego jest badana w
formie rozmowy z uczniem.

4. Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 ucznidw.



10.
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Wymiar zaje¢ w oddziale przygotowawczym wynosi maksymalnie 26 godzin
tygodniowo.

Zajecia w oddziale przygotowawczym majg charakter integracyjny, przygotowuja
uczniéw do nauki w polskiej szkole. Prowadzone sg w oparciu o szkolne programy
nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego dostosowywane pod wzgledem zakresu
tresci nauczania, metod i form do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow.

Nauka jezyka polskiego odbywa sie wedtug programu nauczania opracowanego na
podstawie ramowego programu kursow nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow.
Wymiar godzin nauczania wynosi nie mniej niz 5 godzin tygodniowo. Pozostaty
wymiar godzin jest wykorzystany na inne zajecia.

Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele
poszczegdlnych przedmiotow, ktdérzy moga byé wspomagani przez pomoc nauczyciela
wtadajaca jezykiem ukrainskim.

Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakorczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostat
zakwalifikowany do oddziatu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od
postepdw w nauce ucznia i jego potrzeb edukacyjnych moze zostaé skrécony albo
przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny. Decyzje o skrdceniu albo przedfuzeniu
okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym podejmuje rada pedagogiczna na
whiosek uczgcych ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa.

Sposéb diagnozowania umiejetnosci uczniéw, a nastepnie okreslania ich postepéw w
nauce, w szczegélnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa sie na zasadach
okreslonych niniejszym Statucie.

§16
ODDZIALY DWUIJEZYCZNE

W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty dwujezyczne, w ktdrych nauczanie jest
prowadzone w jezyku polskim i w jezyku angielskim, bedgcym drugim jezykiem
nauczania. Nauczanie w oddziatach dwujezycznych odbywa sie na warunkach
okreslonych przepisami ustawy — Prawo o$wiatowe.

Nabor do oddziatu dwujezycznego odbywa sie zgodnie z odrebnym regulaminem.

Wszyscy kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty zdajg test kompetencji
jezykowych z jezyka angielskiego. Poziom wymagan okresla Rada Pedagogiczna.

Oddziaty dwujezyczne tworzy sie poczawszy od oddziatu .
§17

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA



Uczniowie Szkoty objeci sg pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i
czynnikow Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.
Pomocg psychologiczno-pedagogiczng objeci sg w szczegdlnosci uczniowie
niedostosowani spotecznie lub zagrozeni takim niedostosowaniem, uczniowie z
zaburzeniami zachowania, specyficznymi trudnosciami edukacyjnymi i doznajgcy
niepowodzen edukacyjnych.

W realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej Szkota wspédtpracuje w
szczegOlnosci z rodzicami uczniow, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
organizacjami pozarzgdowymi, a takze innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom Szkoty w trakcie biezgcej
pracy z nimi oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w
szczegdlnosci w formach:

a. zajeé rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie,

b. zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

c. zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec o
charakterze terapeutycznym,

d. poradi konsultacji,

e. warsztatow

Rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

Szczegdtowqy organizacje zajeé w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okre$la dyrektor szkoty z uwzglednieniem zapisdw rozporzadzenia ministra
wilasciwego do spraw oswiaty w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkotach publicznych.

§18
OPIEKA NAD DZIECMI NIEPEENOSPRAWNYMI

Uczniowie niepetnosprawni objeci sg w Szkole opieka.

Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niepetnosprawnych organizuje sie w

integracji z innymi uczniami Szkoty.

Szkota zapewnia:

a. realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego
uczniéw,



b. warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidow niepetnosprawnych,

c. odpowiednie zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 Ustawy Prawo oswiatowe,

d. inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne,

e. integracje uczniéw ze s$rodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi,

f.  przygotowanie uczniéw niepetnosprawnych do samodzielnos$ci w zyciu dorostym.

Dla potrzeb uczniéw niepetnosprawnych Szkota opracowuje i realizuje indywidualne

programy edukacyjno-terapeutyczne. Programy te opracowuje i realizuje zespét, ktéry

tworzg nauczyciele i specjalisci, prowadzgcy zajecia z uczniami niepetnosprawnymi a

koordynuje ich prace wychowawca klasy, do ktérej uczeszcza uczen niepetnosprawny.

Szczegdtowq organizacje pracy zespotu okresla dyrektor szkoty, uwzgledniajgc zapisy

rozporzgdzenia ministra witasciwego do spraw oswiaty w sprawie warunkéw

organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

§19
BIBLIOTEKA SZKOLNA

Szkota prowadzi biblioteke szkolng, ktéra realizuje zadania w zakresie:

a.

© oo o

pozyskiwania i katalogowania pozycji bibliotecznych, w tym ksigzek, czasopism,
materiatow multimedialnych,

udostepniania zbioréw bibliotecznych czytelnikom,

prowadzenia czytelni,

edukacji czytelniczej i rozwijania czytelnictwa wsrdd uczniow,

organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturalng i spoteczng
uczniow.

Biblioteka udostepnia swoje zbiory wszystkim pracownikom Szkoty oraz uczniom.
Szczegbtowy zakres zadan biblioteki oraz zasady funkcjonowania biblioteki i czytelni
okresla Regulamin biblioteki, zatwierdzany przez dyrektora Szkoty.

§20
WOLONTARIAT

W Szkole moze dziata¢ wolontariat szkolny.

Celem dziatania wolontariatu jest aktywizowanie uczniow Szkoty do podejmowania
dziatan na rzecz oséb potrzebujgcych pomocy, rozwijanie kompetencji spotecznych
ucznidow oraz aktywizowanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Dziatania wolontariatu w Szkole adresowane s3g do:



1)
2)
3)
4)

potrzebujgcych pomocy ucznidow Szkoty lub innych oséb,
spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych,
wolontariuszy poprzez szkolenia i warsztaty,

spotecznosci lokalnej poprzez dziatania lokalne.

Dyrektor Szkoty powotuje nauczyciela — opiekuna wolontariatu szkolnego.
Do zadan opiekuna wolontariatu szkolnego nalezy:

1)
2)
3)

promocja idei wolontariatu wsrdd ucznidéw i ich rekrutacja do dziatan wolontariatu,
pomoc uczniom w wyborze zadan odpowiednich dla nich,
przygotowanie wolontariuszy do pracy i nadzorowanie ich pracy,

Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania wolontariatu szkolnego reguluje
odrebny regulamin, zatwierdzony przez dyrektora Szkoty.

ROZDZIAt V — UCZNIOWIE

§21
REKRUTACIA

Szkota, jako niepubliczna, nie podlega rejonizacji.

Dzieci przyjmowane sg do Szkoty przez Dyrektora po ztozeniu wymaganych
dokumentow.

Warunkiem przyjecia ucznia do Szkoty jest petna akceptacja przez jego rodzicow
koncepcji pedagogicznej i organizacyjnej Szkoty oraz niniejszego Statutu.

Przyjecie dziecka do szkoty nastepuje na podstawie cywilno-prawnej umowy o
ksztatceniu zawieranej pomiedzy rodzicami dziecka (opiekunami prawnymi) a
Organem Prowadzacym Szkote reprezentowanym przez Dyrektora na czas trwania
nauki dziecka od przyjecia do szkoty do zakoriczenia nauki w klasie 4.

Nabor do szkoty odbywa sie zgodnie z Zasadami przyje¢ ucznidw do szkoty,
okreslonymi przez dyrektora szkoty.

Szczegdtowe informacje dotyczgce procesu rekrutacji znajdujg sie na oficjalnej stronie
internetowej Szkoty.

§22
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

Uczen ma prawo do:
a. podmiotowego traktowania,
b. swobody wyrazania mysli, pogladdw i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych
zakresu zycia Szkoty,
c. swobody wyrazania przekonan swiatopoglgdowych i religijnych, bez narazania
dobra osobistego innych oséb,
d. wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,
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opieki wychowawczej i warunkdéw zapewniajacych w Szkole bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania godnosci osobistej,

rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w Szkole,

korzystania z innych praw, w szczegélnosci zapisanych w Konwencji Praw

Dziecka z uwzglednieniem przepiséw prawa polskiego i statutu szkoty,

j. sktadania skarg w przypadku naruszen praw ucznia,

k. otrzymania wsparcia i pomocy w formach okreslonych przez dyrektora Szkoty
w przypadkach, w ktérych z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
jest uczniowi potrzebna pomoc i wsparcie.

2. W przypadku naruszen praw ucznia uczen ma prawo ztozy¢ skarge na takie naruszenie
do dyrektora Szkoty. Dyrektor ma w takim przypadku obowigzek odpowiedzie¢ na
skarge w ciggu 7 dni od daty jej wptyniecia. W odpowiedzi dyrektor uznaje skarge za
zasadng lub bezzasadng, podaje uzasadnienie tego rozstrzygniecia oraz w przypadku
uznania jej za zasadng informuje, w jaki sposéb Szkota przywrdci stan sprzed naruszen
oraz jak Szkota bedzie przeciwdziataé takim naruszeniom w przysztosci.

3. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie Szkoty, a
zwtaszcza:

a. systematycznego uczestnictwa w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i
zajeciach pozalekcyjnych, przygotowania sie do nich oraz wtasciwego
zachowania w ich trakcie,

b. usprawiedliwiania, w wymaganym przez nauczyciela terminie i formie,
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych,

C. przestrzegania regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajgcych ze specyfiki
ich przeznaczenia,

d. przestrzegania okre$lonych przez dyrektora Szkoty warunkéw wnoszenia i
korzystania z telefonéw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty,
dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdw,
szacunku dla wtasnosci Szkoty i innych oséb,
godnego reprezentowania swojej Szkoty,

h. przeciwstawiania sie przejawom agresji i brutalnosci w Szkole.

4. Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren Szkoty $srodkéw zagrazajgcych zdrowiu i
zyciu.

5. Uczniowie majg obowigzek szanowaé mienie szkolne (wyposazenie klas i innych
pomieszczen). Za wyrzgdzong szkode odpowiadajg materialnie rodzice (opiekunowie)
ucznia, ktory ja wyrzadzit.

6. Uczniowie nie mogg bez opieki nauczyciela opuszczaé terenu Szkoty w czasie zajeé
lekcyjnych i podczas przerw.

> @
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§23
NAGRODY | KARY



Uczen za wzorowq i przyktadng prace oraz postawe moze otrzymaé nastepujace
wyroznienia i nagrody:

a. pochwate nauczyciela lub wychowawcy,

b. pochwate Dyrektora Szkoty,

c. list gratulacyjny wystany do rodzicéw,

d. nagrody materialne.
W przypadku ztamania zasad panujgcych w szkole, wymienionych w §20, uczen
ponosi konsekwencje, ktére sg ustalane przez grono pedagogiczne, w porozumieniu z
rodzicami i uczniem, w tym:

a. upomnienie udzielone przez nauczyciela,

b. upomnienie udzielone przez Dyrektora Szkoty,

c. nagane Dyrektora Szkoty,

d. skreslenie z listy ucznidw.
Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw/opiekundw prawnych ucznia o
przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.
Uczen ma prawo wniesienia zastrzezen do przyznanej nagrody do dyrektora Szkoty.
Dyrektor w ciggu 7 dni od daty wptyniecia zastrzezeh ma obowigzek odpowiedzie¢ na
te zastrzezenia.
Skreslenie z listy ucznidw moze mie¢ miejsce w przypadku razacego naruszenia
Statutu Szkoty i innych dokumentéw regulujgcych funkcjonowanie Szkoty.
Poprzez razace naruszenie statutu Szkoty i innych dokumentow regulujgcych jej
funkcjonowanie rozumie sie przede wszystkim wszelkie postepowanie zwigzane z
agresywnym zachowaniem, godzacym w zdrowie i bezpieczenstwo wtasne,
pozostatych uczniéw i innych osdb, palenie papieroséw, zazywanie wszelkich srodkéw
psychoaktywnych oraz lekcewazgcy stosunek do obowigzkéw szkolnych, w
szczegolnosci notoryczne nieprzygotowywanie sie do zajec i wielokrotne opuszczanie
lekcji bez usprawiedliwienia.
Do podjecia decyzji o skresleniu z listy uczniéw z przyczyn wychowawczych niezbedna
jest opinia Rady Pedagogicznej wyrazona w formie uchwaty oraz zasiegniecie opinii
Samorzgdu Uczniowskiego.
Decyzje o skresleniu z listy uczniéw podejmuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z
Organem Prowadzgcym.
Od decyzji o skresleniu z listy uczniéw przystuguje prawo odwotania sie do Kuratora
Oswiaty w Warszawie za posrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od
otrzymania jej na piSmie.

§24
TRYB SKLADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIOW

Szkota informuje ucznidéw i ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o trybie sktadania
skarg w szkole oraz podaje nazwy instytucji, do ktérych mozina sie odwota¢ w
przypadku naruszenia praw ucznia/dziecka - Rzecznik Praw Dziecka.



W przypadku naruszenia praw ucznia na terenie szkoty, w tym zawartych w Konwencji
o Prawach Dziecka, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moggy ztozyé
pisemng skarge lub pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty w ciggu 14 dni od daty
zdarzenia.

Skargi i wnioski adresowane do Dyrektora Szkoty muszg zawiera¢ personalia i adres
zgtaszajacego oraz zwiezty opis zaistniatej sytuacji.

Skargi i wnioski winny by¢ sktadane w formie pisemnej przez zainteresowane osoby w
sekretariacie Szkoty.

Rozpatrywanie skargi nastepuje do 14 dni od jej zgtoszenia. W uzasadnionych
przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony o 30 dni po uprzednim
poinformowaniu oséb zainteresowanych.

Wszystkie ztozone skargi i wnioski dotyczgce naruszenia praw ucznia/dziecka w szkole
oraz sposoby ich zatatwienia sg dokumentowane.

W przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje sie wnoszgcego
skarge do ztozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni, z
jednoczesnym pouczeniem, ze nie usuniecie tych brakdéw pozostawia skarge bez
rozpatrzenia.

Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie
rozstrzygania skargi, podjetych srodkach i dziataniach.

ROZDZIAL VI — NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY
§25

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuiczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczeistwo powierzonych jego
opiece ucznidéw.

Nauczyciel realizuje dydaktyczng, wychowawczg i opiekuiczg role Szkoty na
podstawie:

a. opracowanej przez siebie koncepcji nauczania i planu pracy w danym roku,
uwzgledniajgcych obowigzujgcy program nauczania z danego przedmiotu
upomnienie udzielone przez Dyrektora Szkoty,

b. wnioskdéw i wytycznych Rady Pedagogicznej z wykorzystaniem dostepnych
pomocy dydaktycznych.

Nauczyciel podlega kontroli poprzez obserwacje zajeé, sprawdzanie sal oraz
dokumentacji (dziennikéw, planéw wychowawczych, arkuszy ocen, wymagan i planéw
edukacyjnych).

Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

Kryterium oceny pracy nauczyciela jest w szczegdlnosci stopien realizacji zadan
zapisanych w statucie oraz w prawie oSwiatowym (art. 5 ustawy o systemie oswiaty,
art. 6 ustawy Karta Nauczyciela), w tym praca bezposrednio z uczniami oraz praca na
rzecz szkoty w wymiarze okreslonym przez dyrektora szkoty oraz efektywnosc¢
nauczania i wychowania.



§26

OBOWIAZKI | PRAWA NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOtY

1. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli
reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikéw szkoty okreslajg przepisy
ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawy Kodeks Pracy.

2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

a.

dbatos¢ o rozwdj zdolnosci i zainteresowan ucznidw poprzez indywidualng
forme pracy oraz rozwijanie umiejetnosci dziatania w zespole,
odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw na lekcjach i
podczas przerw,

bezstronna, obiektywna, jawna i systematyczna ocena wiadomosci i
umiejetnosci ucznidéw,

doskonalenie wiasnych umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych,
prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie zobowigzujgcymi przepisami,
uczestniczenie we wszystkich obowigzkowych posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i imprezach szkolnych,

odbywanie dyzurédw nauczycielskich zgodnie z obowigzujgcym
harmonogramem i obowigzujgcymi zasadami,

organizowanie zaje¢ poza terenem Szkoty i wycieczek zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami, w tym ztozenie odpowiedniej dokumentacji do
zatwierdzenia dyrektorowi,

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow,

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow w Szkole,

podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniow w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich
funkcjonowania,

. wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w szczegdlnosci w

zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczed w $rodowisku
utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty oraz
efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych dziatan,

zapewnienie przetwarzania danych osobowych, do ktérych uzyska dostep w
zwigzku z realizacjg obowigzkdéw stuzbowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz unormowaniami wewnetrznymi obowigzujgcymi w
Szkole.

3. Do obowigzkdéw bibliotekarza szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a.

nadzér nad prawidtowym wykorzystaniem ksigzek i sprzetu multimedialnego
Szkoty,

pozyskiwanie i katalogowanie nowych pozycji ksigzkowych i czasopism,
informowanie nauczycieli i uczniéw o pozyskanych do biblioteki pozycjach,



prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w wymiarze okreslonym przez dyrektora
Szkoty,

petnienie funkcji opiekuriczych nad uczniami przebywajgcymi w czytelni,
wypetnianie obowigzkéw opiekunczo-organizacyjnych w zakresie
powierzonym przez dyrektora Szkoty,

uczestniczenie we wszystkich obowigzkowych posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i imprezach szkolnych,

zapewnienie przetwarzania danych osobowych, do ktérych uzyska dostep w
zwigzku z realizacjg obowigzkéw stuzbowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz unormowaniami wewnetrznymi obowigzujgcymi w
Szkole.

4. Do obowigzkdow psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a.

petnienie dyzuru psychologicznego w wymiarze okre$lonym przez dyrektora
Szkoty,

koordynowanie spraw zwigzanych ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi
uczniow,

udzielanie wstepnej pomocy psychoterapeutycznej uczniom oraz pomocy
uczniom ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi,

kierowanie uczniéw na badania specjalistyczne oraz na zajecia terapeutyczne,
jezeli zachodzi taka potrzeba,

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w wymiarze okresSlonym przez dyrektora
Szkoty,

wypetnianie obowigzkéw opiekunczo-organizacyjnych w zakresie
powierzonym przez dyrektora Szkoty,

opracowywanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

opiniowanie uczniéw przyjmowanych do szkoty w trakcie roku szkolnego,
szkolenia dla nauczycieli i wychowawcow w zakresie problematyki
psychologiczno-pedagogiczne;j,

uczestniczenie we wszystkich obowigzkowych posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i imprezach szkolnych,

zapewnienie przetwarzania danych osobowych, do ktérych uzyska dostep w
zwigzku z realizacjg obowigzkéw stuzbowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz unormowaniami wewnetrznymi obowigzujgcymi w
Szkole.

5. Do obowigzkéw doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

a.

realizacja zaje¢ doradztwa zawodowego okreslonych w szkolnym systemie
doradztwa zawodowego,

wspotpraca z innymi nauczycielami w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem
dalszego kierunku ksztatcenia i zawodu,

diagnozowanie potrzeb uczniéw w zakresie doradztwa zawodowego,
opracowanie systemu doradztwa zawodowego w Szkole,

uczestniczenie we wszystkich obowigzkowych posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i imprezach szkolnych,



f. zapewnienie przetwarzania danych osobowych, do ktérych uzyska dostep w
zwigzku z realizacja obowigzkéw stuzbowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz unormowaniami wewnetrznymi obowigzujgcymi w
Szkole.

§ 27

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece pedagogicznej i wychowawczej
jednemu z nauczycieli danego oddziatu, zwanemu dalej wychowawca.

2. Wychowawca tworzy warunki wspomagajgce wszechstronny rozwéj kazdego ucznia,
jest animatorem zycia zbiorowego klasy oraz przyjaznym negocjatorem w kwestiach
spornych miedzy uczniami i dorostymi.

3. Do obowigzkéw wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1. realizowanie planu pracy wychowawczej szkoty, planu pracy wychowawczej
klasy oraz planu nauczania w ramach godzin wychowawczych,

2. otaczanie opieka indywidualng kazdego z wychowankdw,

3. wspotpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniéow w celu prawidtowego i
pogtebionego poznania potrzeb intelektualnych i wychowawczych ucznidow
zmierzajgca do okreslenia optymalnego systemu metod postepowania z
uczniem,

4. informowanie rodzicow/opiekundw prawnych o zagrozeniach w procesie
nauki lub wychowania w celu podjecia wspdlnych dziatan pedagogiczno-
wychowawczych przez szkote i rodzicow,

5. wspotpraca ze specjalistami pracujgcymi w szkole (pedagogiem, psychologiem,
logoped3),

6. prowadzenie wymaganej dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej.

4. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

1. poznaniaich i ustalania potrzeb opiekurczo-wychowawczych ich dzieci,

2. informowania o postepach dzieci w nauce i zachowaniu,

3. wspodtdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,

4. wtaczenia rodzicdw w sprawy zycia klasy i szkoty.

5. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe, jezeli zachodzi taka potrzeba. Pracg zespotu kieruje
przewodniczgcy powotywany przez Dyrektora Szkoty na wniosek zespotu.

§28

1. Nauczyciele majg prawo do:
a. opracowania wtasnego programu nauczania, ktory zatwierdza dyrektor Szkoty,
b. decydowania o wyborze podrecznikéw, srodkéow dydaktycznych i metod
ksztatcenia ucznidw,



C. oceniania ucznidw zgodnie z ich postepami i zachowaniem, uwzgledniajgc
wewnatrzszkolne zasady oceniania,
wynagrodzenia za prace zgodnie z podpisang umowa,
wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajgcego realizacje programu
nauczania,

f. podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez udziat w réznych formach
doskonalenia zawodowego,

g. oceny i awansu zawodnego,

h. nagrdd za wybitne osiggniecia w pracy,

i. zgtaszania do dyrektora uwag dotyczgcych funkcjonowania Szkoty.

2. Pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych w Szkole obowigzuje w

szczegolnosci:

a. troska o zdrowie i bezpieczeristwo ucznidw,

b. troska o mienie Szkoty,

C. znajomos¢ przepisow bezpieczeristwa i higieny pracy oraz stosowanie zasad
bhp,

d. takt i kultura osobista w kontaktach z uczniami, a szczegdlnie w sytuacjach
konfliktowych,

e. dbatos¢ o dobre imie Szkoty.

3. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni w Szkole majg prawo do zgtaszania wnioskéw
i uwag dotyczacych funkcjonowania Szkoty, udziatu we wszelkich uroczystosciach
szkolnych oraz wyrazania opinii o zachowaniu uczniéw. Pracownicy szkoty maja
ponadto prawo do:

a. bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy,

korzystania ze szkolen pracownikdw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

terminowo i prawidtowo wyptacanego wynagrodzenia,

zaspokajania w miare posiadanych $rodkéw potrzeb socjalnych,

obiektywnej i sprawiedliwej oceny wynikow pracy.

"m0 o0 o

ROZDZIAt VII - RODZICE
§29

1. Rodzice (opiekunowie prawni) zapisujgc dziecko do Szkoty, oboje pisemnie akceptuja
zatozenia i dokumenty Szkoty i zobowigzujg sie do wspdtpracy ze Szkota, majacej na
celu pomoc w rozwoju intelektualnym, duchowym, spotecznym i fizycznym swojego
dziecka.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci.

3. Zapisujgc dziecko do Szkoty, rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzujg sie
przestrzega¢ umowy o ustugi edukacyjne.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do:



a. zapoznania sie z zadaniami Szkoty oraz planem dydaktyczno -wychowawczym
szkoty i klasy,

b. znajomosci wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz wymagan programowych dotyczgcych wiadomosci i
umiejetnosci ucznia z poszczegdlnych przedmiotéw nauczania,

c. rzetelnej i systematycznej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepdéw i trudnosci w nauce poprzez indywidualny kontakt z
nauczycielem-wychowawcg,

d. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich
dzieci,

e. wyrazania i przekazywania organowi prowadzgcemu Szkote opinii na temat
pracy szkoty i rady pedagogiczne;j.

5. Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka zobowigzani sg do respektowania warunkow i
sposobu funkcjonowania Szkoty, a w szczegdlnosci do:

a. zapewnienia regularnego i punktualnego uczeszczania dziecka na zajecia
szkolne,

b. przestrzegania obowigzujgcego w Szkole statutu i stosowanie sie do
ogtaszanych przez dyrektora komunikatow,

c. wspotdziatania z nauczycielami i pracownikami Szkoty w zakresie wychowania
dziecka,

d. regularnego i terminowego wnoszenie czesnego i innych wymaganych optat.

6. Rodzice (opiekunowie prawni) ucznia odpowiadajg materialnie za szkode, ktérg uczen
wyrzadzit.

ROZDZIAL VIIl — OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW
§30

1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej,
okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania
uwzgledniajacych te podstawe lub — w przypadku ucznidw oddziatéow
miedzynarodowych — w stosunku do wymagan okreslonych w programach nauczania
realizowanych w tych oddziatach.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w
statucie szkoty.

§31
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:



a. dostarczanie rodzicom (opiekunowie prawni) i nauczycielom informacji o
postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia,

b. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

¢. udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
zwrotnej o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyg,
udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

f. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a. ocenianie biezace,

b. ustalanie srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz sréddrocznej i rocznej oceny zachowania
zgodnie ze sformutowanymi w Szkole wymaganiami edukacyjnymi oraz
ustalonymi w Szkole kryteriami oceniania zachowania uczniow,

c. przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz ustalenia
wyzszych niz przewidywane klasyfikacyjnych ocen z zaje¢ edukacyjnych lub
oceny zachowania uczniéw w przypadku zgtoszenia zastrzezen do tych ocen.

§32

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Na koniec pierwszego okresu oraz na koniec roku
szkolnego nastepuje podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia. Ocenie podlega
takze zachowanie ucznia.

2. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel informuje ucznidw i rodzicéw (opiekundéw
prawnych) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiggnie¢ uczniéw z uwzglednieniem
specyfiki przedmiotu oraz o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana
oceny rocznej.

3. Nauczyciel na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej ma obowigzek dostosowac
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, zgodnie z zawartymi w tych
dokumentach wskazéwkami.

4. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicow
(opiekunéw prawnych) o wewnatrzszkolnych zasadach oceniania zachowania.

5. Uczniowie przybywajgcy do Szkoty w ciggu trwania roku szkolnego informowani sg o
wewnatrzszkolnych zasadach oceniania i przedmiotowych zasadach oceniania w ciggu
tygodnia od momentu przybycia.

6. Oceny sg jawne dla ucznia i jego opiekundw. Sprawdzone i ocenione prace klasowe
uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg sfotografowac lub otrzymac ich
kserokopie.



Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (opiekundéw prawnych), nauczyciel ustalajgcy
ocene powinien jg uzasadnic.

W zwigzku z jawnoscig ocen biezacych i klasyfikacyjnych nauczyciel uzasadnia kazda
ocene na wniosek ucznia badz jego rodzicéw (prawnych opiekundéw). Sposéb
przedstawienia uzasadnienia oceny uzalezniony jest od formy kierowanej prosby, z
zastrzezeniem, iz wniosek ztozony na piSmie wymaga przedstawienia uzasadnienia
oceny rowniez w formie pisemnej - w terminie mozliwie najkrétszym, jednak nie
przekraczajgcym jednego tygodnia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) Szkota udostepnia
dokumentacje do wglagdu w godzinach pracy szkoty, w sekretariacie Szkoty, po
uprzednim ustaleniu terminu z wychowawca badz nauczycielem przedmiotu.

§33

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocene zachowania — wychowawca klasy.

Nauczyciele o przewidywanych ocenach rocznych informujg ucznia i jego rodzicéw
(opiekundw prawnych) na 14 dni przed klasyfikacyjng radg pedagogiczng. Oceny te
nie sg ostateczne i mogg ulec zmianie.

Uczen, w ciggu 7 dni od uzyskania informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, zgtasza chec uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz
przewidywana i wspdlnie z nauczycielem ustala warunki i zakres materiatu
obowigzujgcego na dang ocene, zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania.
Szczegdtowe zasady dotyczace poprawy oceny znajdujg sie w przedmiotowych
zasadach oceniania.

O przewidywanych ocenach niedostatecznych lub mozliwosci braku klasyfikacji
rodzice (opiekunowie prawni) sg informowani przede wszystkim w formie
elektronicznej (dziennik elektroniczny). Rodzice mogg réwniez podpisac informacje o
ocenie niedostatecznej w siedzibie szkoty. W przypadku braku kontaktu wysytany jest
list polecony.

Wychowawca o proponowanych ocenach zachowania s$rddrocznych i rocznych
informuje ucznia i jego rodzicow (opiekundw prawnych) na miesigc przed radag
klasyfikacyjng. Ocena ta nie jest ostateczna i moze ulec zmianie.

Uczen, w ciggu 7 dni od uzyskania informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, zgtasza cheé uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania
wyzszej niz przewidywana i wspdlnie z wychowawcg ustala mozliwosci podwyzszenia
oceny. O przewidywanych ocenach nieodpowiednich lub nagannych z zachowania
rodzice (opiekunowie prawni) sg informowani przede wszystkim w formie
elektronicznej (dziennik elektroniczny). Rodzice mogg rowniez podpisac informacje w
siedzibie szkoty. W przypadku braku kontaktu wysytany jest list polecony.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego jest pod uwage w szczegdlnosci wysitek
wkfadany przez ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki
tych zajec.

Dyrektor szkoty, na podstawie opinii lekarskiej, zwalnia ucznia z nastepujacych zajec
dydaktycznych: wychowanie fizyczne i informatyka.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub drugiego jezyka
obcego uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony”, albo ,,zwolniona”.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, bierze sie pod uwage wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
kornca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z
zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w punkcie 19, posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki
drugiego jezyka moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

O ustalonych ocenach klasyfikacyjnych $rédrocznych i rocznych oraz ocenach
zachowania nauczyciele zobowigzani sg poinformowac ucznia na tydzien przed
planowanymi posiedzeniami klasyfikacyjnymi rady pedagogicznej, ktérych terminy
okreslone sg w kalendarzu szkoty na dany rok szkolny.

§34
ZASADY OCENIANIA UCZNIOW

Ocenianie biezgce, sSrédroczne i roczne z poszczegdlnych przedmiotéw, poczawszy od
kasy | Liceum Ogdlnoksztatcgcego, odbywa sie w nastepujacej skali szesciostopniowe;j:

a. stopien celujacy: 6,

stopien bardzo dobry: 5,
stopien dobry: 4,
stopien dostateczny: 3,
stopien dopuszczajacy: 2,
f. stopien niedostateczny: 1.
Kryteria uzyskania poszczegdlnych stopni:

a. stopien celujgcy (6) otrzymuje uczen, ktéry rozumie wszystkie pojecia w
zakresie danego tematu, posiada wiadomosci przekraczajgce zakres danego
tematu oraz potrafi samodzielnie i biegle zastosowac je w rozwigzywaniu
problemoéw w sytuacjach typowych i nietypowych,

oo o

b. stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktéry rozumie wszystkie pojecia w
zakresie danego tematu, posiada wszystkie wiadomosci z zakresu danego



tematu oraz potrafi samodzielnie i biegle zastosowac je w rozwigzywaniu
probleméw w sytuacjach typowych i nietypowych,

c. stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory rozumie wszystkie pojecia w zakresie
danego tematu, posiada wszystkie wiadomosci z zakresu danego tematu i
potrafi samodzielnie zastosowac je w rozwigzywaniu problemdéw w sytuacjach
typowych,

d. stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktéry rozumie podstawowe pojecia i
posiada elementarne wiadomosci z zakresu danego tematu oraz potrafi
samodzielnie zastosowa je w rozwigzywaniu probleméw w sytuacjach
typowych,

e. stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktéry rozumie podstawowe
pojecia i posiada elementarne wiadomosci z zakresu danego tematu oraz
potrafi zastosowaé je z pomocg nauczyciela w rozwigzywaniu probleméw w
sytuacjach typowych,

f. stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktory nie rozumie podstawowych
pojeé, nie posiada elementarnych wiadomosci z zakresu danego tematu i nie
potrafi zastosowac ich, nawet z pomocg nauczyciela, w sytuacjach typowych.

Skala stopni biezgcych moze by¢ poszerzona przez nauczyciela o ,+” (plus) lub ,-”
(minus). Ocena z plusem oznacza odpowiednio liczbe brang pod uwage do obliczania
$redniej wazonej: 1,5; 2,5; 3,5; 4,5; 5,5.
Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala sie wedtug skali sze$ciostopniowej:

1. wzorowe;

2. bardzo dobre;

3. dobre;

4. poprawne;

5. nieodpowiednie;
6. naganne.

Srédroczne i roczne oceny zachowania ustala sie wg nastepujacych kryteriow:

a. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktdry: ma wzorowy stosunek do innych
ludzi, spotecznosci szkolnej, honoru, tradycji szkolnej i mowy ojczystej oraz
obowigzkow szkolnych (w tym co najwyzej 5 spdznien w okresie i brak
nieobecnosci nieusprawiedliwionych) oraz godnie i kulturalnie zachowuje sie
w szkole i poza nia.

b. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry: ma zyczliwy i przyjazny stosunek
do innych ludzi, spotecznosci szkolnej, honoru, tradycji szkolnej i mowy
ojczystej oraz obowigzkdédw szkolnych (w tym co najwyzej 10 spdinien w
okresie i brak nieobecnosci nieusprawiedliwionych) oraz godnie i kulturalnie
zachowuje sie w szkole i poza nig.

c. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory: ma zazwyczaj pozytywny stosunek do
innych ludzi, spotecznosci szkolnej, honoru, tradycji szkolnej i mowy ojczystej
oraz obowigzkéw szkolnych (w tym co najwyzej 15 spdznierh w okresie i brak
nieobecnosci nieusprawiedliwionych) oraz zazwyczaj godnie i kulturalnie
zachowuje sie w szkole i poza nig.



d. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory: ma poprawny stosunek do innych
ludzi, spotecznosci szkolnej, honoru, tradycji szkolnej i mowy ojczystej oraz
obowigzkow szkolnych oraz potrafi godnie i kulturalnie zachowa¢ sie w szkole
i poza nig.

e. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry: ma nieodpowiedni stosunek
do innych ludzi, spotecznosci szkolnej, honoru, tradycji szkolnej i mowy
ojczystej oraz obowigzkéw szkolnych (w tym ponad 20 spdznier w okresie lub
ponad 10 godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych) oraz nieodpowiednio
zachowuje sie w szkole i poza nig.

f. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry: ma naganny stosunek do innych
ludzi, spotecznosci szkolnej, honoru, tradycji szkolnej i mowy ojczystej oraz
obowigzkow szkolnych (w tym ponad 30 spdznien w okresie lub ponad 20
godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych) oraz nagannie zachowuje sie w
szkole i poza nig.

§35
SPRAWDZIANY | PRACE KLASOWE

W ciggu tygodnia uczen moze mie¢ maksymalnie trzy prace klasowe, jedng dziennie.
Termin pracy klasowej powinien byé podany z tygodniowym wyprzedzeniem i
poprzedzony powtdrzeniem materiatu obejmujgcego sprawdzian.

Prace klasowe powinny by¢ sprawdzone w ciggu tygodnia (w przypadku nieobecnosci
nauczyciela czas ten jest przedtuzony o okres nieobecnosci).

. Jezeli uczen opuscit prace klasowg, powinien napisaé jg w ciggu dwéch tygodni od

dnia powrotu do szkoty. Za zgoda nauczyciela moze zosta¢ uwzgledniony inny termin
napisania zalegtej pracy.
Zmiana terminu sprawdzianu moze nastgpi¢ na uzasadniong prosbe ucznidw z
zastrzezeniem, ze przy ustalaniu nowego terminu nie obowigzuje § 33 punkt 1.
Uczen ma prawo do jednorazowego poprawienia sprawdzianu, z ktérego uzyskat
niesatysfakcjonujgcy dla niego wynik.
Nie ocenia sie ucznia przez trzy dni po dtuzszej (ponad 7-dniowej) usprawiedliwionej
nieobecnosci.
Kazdy uczen ma prawo do dodatkowych ocen za wykonane prace nadobowigzkowe
uzgodnione z nauczycielem.

§ 36

PROMOCIJA DO KLASY WYZSZE)

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyziszej, jesli ze wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych otrzymat oceny co najmniej dopuszczajace.
Uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej, jezeli:
a. w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75;
b. wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zachowania ocene co najmniej bardzo
dobra.



Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

Uczeh ma prawo do promocji warunkowej. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne
ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne s3 zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzsze;.

Uczen nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, jesli:

a. nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych wiecej niz raz w ciggu etapu edukacyjnego lub z wiecej niz
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym,

b. nie zostat klasyfikowany z co najmniej jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych w danym roku szkolnym i nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego i
poprawkowego z tych zajeé, z zastrzezeniem p. 4.

Uczen klasy programowo najwyzszej konczy szkote, jesli:

a. w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg skfadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych w szkole danego typu uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;j.

§ 37
EGZAMIN KLASYFIKACYINY

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $réddrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 4, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.



Egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powoddw usprawiedliwionej
nieobecnos$ci oraz ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

a. nauczyciel prowadzacy dane zajecia — jako przewodniczgcy komisji,

b. nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Egzamin przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej. Egzamin z informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokoét zawierajacy w szczegdlnosci:
nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska
0s6b wchodzgcych w sktad komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego, imie i nazwisko
ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong ocene klasyfikacyjng. Do protokotu dotacza
sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, jednakize w
przypadku oceny niedostatecznej w klasyfikacji rocznej uczniowi przystuguje prawo
do zdawania egzaminu poprawkowego zgodnie z niniejszym statutem. Dodatkowo
uczen lub jego rodzice mogg zgtosié¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

§38
EGZAMIN POPRAWKOWY

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy
z tych zaje¢. Do egzaminu poprawkowego ma prawo przystgpi¢ rowniez uczen klasy
programowo najwyzsze;.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W
sktad komisji wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy,
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.



Uczen, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia. W
takiej sytuacji uczen i jego rodzice sktadajg podanie o ponowne wyznaczenie terminu
egzaminu. Za usprawiedliwiong nieobecnos¢ na egzaminie poprawkowym uwaza sie
chorobe ucznia poswiadczong zaswiadczeniem lekarskim lub inne wazne przyczyny
losowe.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 9.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
wyzszej.

§39
ZASTRZEZENIA DO PRZEWIDYWANYCH ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie
do 2 dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zgtoszenie
zastrzezen ma forme pisemng podpisang przez rodzica lub opiekuna prawnego.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje.
Komisja:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -

przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych,

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw, w
przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

W sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wchodzg, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczgcy
komisji,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wchodzg, w przypadku rocznej oceny z
zachowania:



a. dyrektor szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczgcy

komisji,
b. wychowawca oddziatu,
c. nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d. pedagog,
e. psycholog.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

6. Z prac komisji sporzgdza sie protokot.

7. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

§ 40
OCENIANIE | KLASYFIKOWANIE UCZNIOW ODDZIALOW MIEDZYNARODOWYCH

1. W oddziatach miedzynarodowych Szkoty, jezeli zostang utworzone, ocenianie bedzie
odbywac sie wedtug zasad okreslonych w par. 29, 30, 31, 32 niniejszego statutu, przy
czym zasady oceniania okre$lone w par. 30 nie dotyczg oddziatéw realizujgcych
ukrainskie programy nauczania.

2. Do oddziatéw miedzynarodowych, jezeli zostang utworzone,nie stosuje sie przepiséw
Ustawy Prawo oswiatowe — art. 14 ust. 1 pkt 3 i 4 oraz pkt 5 w zakresie dotyczgcym
zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, o ktérych mowa w art. 3a
ustawy o systemie oswiaty, a takze art. 14 ust. 3.

3. Ocenianie biezgce z poszczegdlnych przedmiotdw w oddziatach realizujgcych
ukrainskie programy nauczania, poczawszy od klasy I, odbywa sie w skali 12-
punktowej, przy czym:

a. p. 1-3 otrzymuje uczen, ktérego wiedza i umiejetnosci sg fragmentaryczne i gdy
uczen wykazuje elementy podstawowej wiedzy na dany temat,

b. p.4-6 otrzymuje uczen, ktéry potrafi odtworzy¢ podstawowe wiadomosci z
danego tematu i potrafi wykona¢ zadania wedtug wzoru,

Cc. p.7-9 otrzymuje uczen, ktéry zna pojecia z danego tematu, rozumie omawiane
zjawiska, potrafi wyjasni¢ i uzasadni¢ rdéine procesy, analizuje i uogdlnia,
prawidfowo i sensownie wypowiada sie na okreslone tematy,

d. p. 10-12 otrzymuje uczen, ktéry posiada ugruntowang wiedze, potrafi ja
zastosowacé w zadaniach, samodzielnie wykonuje zadania w réznych sytuacjach,
wykazuje sie wtasng twdrczoscig, prezentuje wtasne zdanie wobec okreslonych
tematoéw.

4. Klasyfikacyjne oceny srddroczne i roczne uczniowie realizujgcy ukraifdskie programy
nauczania w oddziatach miedzynarodowych uzyskujg na podstawie $redniej wazonej z



ocen biezgcych, przy czym wage 1 posiadaja oceny z réznych form aktywnosci
biezgcej, zeszytéw, kartkdéwek, zadan, zadan domowych itp.; wage 2 majg
sprawdziany dziatowe i wieksze projekty, wage 3 — sprawdziany ponaddziatowe.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalane sa w nastepujgcej skali i w
nastepujgcy sposob:

pierwszy stopien — poczgtkowy: 1>=3,5 pkt

drugi stopien - sredni — pow. 3,5 >= 6,5 pkt

trzeci stopien - dostateczny/wystarczajgcy — pow. 6,5>=9,5 pkt
czwarty stopien - wysoki — pow. 9,5>=12 pkt

Q0 T o

ROZDZIAL IX — FINANSOWANIE DZIALALNOSCI SZKOtY
§41

Srodki finansowe na dziatalno$¢ szkoty pochodzg z czesnego wptacanego przez
rodzicéw ucznidw (opiekundw prawnych) oraz: dotacji, subwencji, darowizn.
Osoby fizyczne i prawne mogg wspieraé materialnie szkote i ucznidw.

ROZDZIAL X — INTERNAT
§42

Dla ucznidéw uczacych sie poza miejscem statego zamieszkania Szkota moze prowadzic
internaty.
Szczegdtowe zasady pracy internatow reguluje Regulamin internatow.

ROZDZIAL XI - POSTANOWIENIA KONCOWE

§43

Szkota moze rozpocza¢ dziatalnos¢ bez obowigzku naboru do wszystkich klas.

§ 44

Szkota jest administratorem danych osobowych ucznidw i nauczycieli. Celem
przetwarzania danych osobowych przez szkote jest realizacja obowigzkéw
wynikajgcych w szczegdlnosci z obowigzujacych przepisdéw rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej.



§45

1. Organ prowadzgcy moze zlikwidowaé szkote z koricem roku szkolnego na zasadach
przewidzianych w ustawie Prawo o$wiatowe.

2. Organ prowadzacy jest zobowigzany, co najmniej na 6 miesiecy przed terminem
likwidacji szkoty, zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: kuratora oswiaty,
rodzicéw, ucznidw oraz gmine na terenie, ktdrej szkota sie znajduje.

3. O likwidacji szkoty dyrektor szkoty zawiadamia szkote publiczng, w obwodzie ktorej
uczen mieszka, celem zapewnienia kontynuacji przez ucznia obowigzku szkolnego.

4. Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty przekazuje sie organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny nad szkota.

§ 46

1. Zmiany niniejszego statutu moga by¢é dokonane przez organ prowadzacy szkotfe z
wiasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty.

2. O kazdej zmianie statutu dyrektor szkoty zobowigzany jest powiadomié rodzicéw,
uczniéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty wskazujgc miejsce, w ktdrym mozna
sie ze zmianami zapoznat.

3. Dyrektor szkoty moze publikowaé w drodze witasnego zarzadzenia tekst jednolity
statutu.

§47

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2023 r.



STATUT NIEPUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWE)
NOVA STUDY

Podstawa prawna statutu:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z
pdzin. zm.).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. 2 2022 r. poz. 2230).

Inne, szczegotowe przepisy dotyczgce szkdt niepublicznych.
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ROZDZIAL | - POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Szkota nosi nazwe: ,,Szkota Podstawowa NOVA STUDY”, zwang dalej ,,Szkotg”.

Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu lub w skrécie: Szkofa Podstawowa
Nova Study.

Siedziba Szkoty miesci sie przy ul. Okreznej 25A, 05-501 Jazgarzewszczyzna.

Szkota obejmuje cykl ksztatcenia klasy I-VIII (etap edukacyjny I i ll).

Szkota jest szkotg niepubliczng dla dzieci i mtodziezy, ksztatcacg w trybie dziennym.
Szkota moze prowadzi¢ oddziaty miedzynarodowe. Szczegdtowe warunki
funkcjonowania oddziatéw miedzynarodowych omdwione zostaty w § 14 niniejszego
statutu.

§2

Organem prowadzgcym szkote jest spotka NOVA STUDY sp. z o.0. z siedzibg w
Jazgarzewszczyznie przy ul. Okreznej 25A, zarejestrowana przez Sad Rejonowy dla
m.st. Warszawy Wydziat XIV Gospodarczy pod numerem KRS: 0001010194,

Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie.

§3

Szkota dziata w oparciu o przepisy Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(dalej jako: ,,Ustawa prawo oswiatowe”) i Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (dalej jako: ,Ustawa o systemie oswiaty”) oraz przepisy wydane na ich
podstawie i w zwigzku z tym:

a. realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe
ksztatcenia ogdlnego, okreslone dla publicznej szkoty podstawowej,

b. realizuje obowigzkowe zajecia edukacyjne w okresie nie krotszym oraz w
wymiarze nie nizszym niz tgczny wymiar poszczegdlnych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslony w ramowym planie nauczania publicznej szkoty
podstawowej,

c. stosuje zasady klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadza
sprawdzian ésmoklasisty,
prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalonej dla szkét publicznych,
zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych posiadajgcych
kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkét publicznych,

f. stosuje organizacje roku szkolnego ustalong dla szkét publicznych,

g. moze tworzy¢ oddziaty miedzynarodowe i realizowaé w nich nauczanie
zgodnie z zapisami Ustawy prawo o$wiatowe.

W celu zapewnienia rozwoju ucznidw, jak réwniez poszerzenia dziatalnosci
statutowej, szkota moze wspodtpracowacd z innymi podmiotami, w tym w szczegdlnosci
z innymi szkotami, uczelniami, fundacjami, stowarzyszeniami i osobami fizycznymi, w
tym w szczegdlnosci prowadzgcymi dziatalno$¢ edukacyjng i wychowaweczg.



ROZDZIAL Il — CELE | ZADANIA SZKOLY

§4

1. Podstawowym celem i zadaniem Szkoty jest wspieranie kazdego ucznia Szkoty w
spojnym i integralnym rozwoju osobistym, intelektualnym, fizycznym, a przede
wszystkim spotecznym, przy wspotpracy z rodzicami ucznidw, w poszanowaniu
indywidualnosci, godnosci i wolnosci oraz praw ucznia i cztowieka.

2. Szkota

wypetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkdét niepublicznych

posiadajgcych uprawnienia szkoty publicznej, ktére stanowia:

a.

obowigzek realizowania programéw nauczania uwzgledniajgcych podstawy
programowe obowigzkowych przedmiotow ogdlnoksztatcgcych;

obowigzek stosowania ustalonych zasad klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania sprawdzianu d6smoklasisty ustalonego przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

obowigzek prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania ustalonej dla szkot
publicznych;

obowigzek zatrudniania nauczycieli przedmiotéw obowigzkowych
posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkét publicznych;
obowigzek ksztatcenia w wymiarze godzinowym nie nizszym i cyklu nie
krotszym niz nauka w szkole publicznej.

3. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie prawo oswiatowe. Nadrzednym

celem i

zadaniem Szkoty jest dbanie o harmonijny i wszechstronny rozwdj ucznia.

Celem szkoty jest w szczegdlnosci:

a.
b.
C.

1. Organa
a.
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wyposazanie uczniow w kompetencje przydatne do dalszego ksztatcenia,
zapewnienie wszechstronnego rozwoju uczniéw,

wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, narodowej i
etnicznej dziecka,

stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,
wyposazanie ucznidw w wiedze i umiejetnosci stosownie do ich rozwoju i
zdolnosci, zachecanie uczniéw do samoksztatcenia,

ksztattowanie wsrdd ucznidw postaw prospotecznych i idei wolontariatu.

ROZDZIAL 11l — ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCIE

§5
ORGANY SZKOtY

mi Szkoty s3:

Dyrektor szkoty,

Rada pedagogiczna,

Wicedyrektor (jesli zostanie powotany),

Rada rodzicéw (jesli zostanie powotana),
Samorzad uczniowski (jesli zostanie powotany).



2. Organy Szkoty pracujg na rzecz Szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu i planow pracy szkoty.

3. Dziatajgce w Szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalnos¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbajg
jednak o biezgce informowanie innych organéw szkoty o planowanych Ilub
podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty i spory, wynikajgce pomiedzy organami Szkoty, rozstrzyga dyrektor Szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

§6
ORGAN PROWADZACY SZKOtE

1. Organ prowadzacy Szkote:
a. nadaje Szkole statut i dokonuje w nim zmian,

b. powotuje i odwotuje dyrektora oraz wicedyrektora,

c. okresla szkolny plan nauczania,

d. zapewnia organizacyjne i finansowe warunki do funkcjonowania Szkoty oraz
warunki do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekuriczych,

e. ustala wysokos¢ czesnego za nauke i wysokos¢ innych opfat,

f.  zarzadza majatkiem Szkoty,

g. zatrudnia i zwalnia pracownikow,

h. okresla regulamin wynagrodzenia i regulamin pracy w szkole.
2. Do kompetencji organu prowadzgcego Szkote nalezy:
a. rozstrzyganie ewentualnych sporéw miedzy radg pedagogiczng, rodzicami lub
uczniami a dyrektorem Szkoty,
b. rozpatrywanie odwotan nauczycieli, ucznidw badz ich rodzicéw od decyzji
dyrektora szkoty.

§7
DYREKTOR SZKOtY

1. Dyrektora Szkoty powotuje organ prowadzacy.

2. Dyrektor kieruje catoksztattem dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
oraz administracyjno-gospodarczej Szkoty w zakresie obowigzujgcym szkoty
niepubliczne, w szczegdlnosci:

a. reprezentuje Szkote na zewnatrz,

b. organizuje prace szkoty, w tym tygodniowy plan zajeé, przydziat czynnosci i
zadan lekcyjnych i pozalekcyjnych nauczycielom, podziat na klasy i grupy,
zakres zaje¢ ponad obowigzkowych i pozalekcyjnych, kalendarz rocznej pracy
szkoty,

c. organizuje nabor do Szkoty,

d. przyjmuje uczniéw do Szkoty oraz prowadzi ich sprawy,



u.

whnioskuje do Organu Prowadzacego Szkote o zatrudnienie lub zwolnienie
pracownikéw szkoty w ramach okreslonego przez Organ Prowadzacy Szkote
planu zatrudnienia,

zapewnia sprawnos$¢ biezgcego funkcjonowania szkoty, w tym zapewnia
zastepstwa za nieobecnych nauczycieli oraz sprawnos¢ komunikacji pomiedzy
nauczycielami i rodzicami,

nadzoruje wykonywanie obowigzkéw przez nauczycieli, organizacje zajec
pozalekcyjnych, wycieczek i imprez szkolnych oraz zebran z rodzicami,
nadzoruje dokumentacje Szkoty, w szczegdlnosci dokumentacje przebiegu
ksztatcenia,

zapewnia realizacje przez Szkote warunkéw okreslonych w art. 14 ust. 3
ustawy Prawo oswiatowe,

zapewnia wdrozenie zasad ochrony informacji i danych osobowych
przetwarzanych w Szkole oraz nadzoruje ich przestrzeganie,

realizuje zarzadzenia organu prowadzacego Szkote oraz uchwaty rady
pedagogicznej zgodnie z jej kompetencjami stanowigcymi,

wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem z
zastosowaniem art. 71 ustawy Prawo oswiatowe,

organizuje i wspiera doskonalenie zawodowe kadry pedagogicznej
uwzgledniajac cele i zadania statutowe szkoty,

okresowo informuje organ prowadzacy szkote o wynikach jej dziatania,
odpowiada za realizacje i przebieg egzaminu ésmoklasisty,

dba o powierzone przez organ prowadzacy mienie szkoty, Scisle realizuje
zadania wynikajgce z przepisdw o ochronie przeciwpozarowej,

zapewnia bezpieczne warunki nauki i pracy w Szkole, wyjazdach, wycieczkach i
zajeciach pozalekcyjnych oraz nadzoruje wypetnianie przez pracownikow i
nauczycieli obowigzkéw w zakresie bhp i ochrony zdrowia,

wystawia $wiadectwa szkolne, legitymacje uczniowskie, zaswiadczenia,
arkusze ocen, opinie na temat ucznidw, nauczycieli i innych pracownikéw
Szkoty,

opiniuje i zatwierdza wszystkie regulaminy Szkoty,

stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegélnosci organizacji mfodziezowych, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
Szkoty,

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

3. Dyrektor Szkoty ma prawo do:

a.
b.
C.

wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty,

oceny i opiniowania pracy nauczycieli,

whnioskowania do prowadzgcego Szkote w sprawach dotyczgcych premiowania
i nagradzania nauczycieli, a takze w sprawach z zakresu awansu zawodowego,
decydowania (w porozumieniu z organem prowadzgcym) o zmianach w
wewnetrznej organizacji pracy Szkoty i jej biezgcym funkcjonowaniu,



e. wnioskowania do prowadzgcego Szkote w sprawie zmian w statucie,

f. nagradzania i karania pracownikdw i uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i regulacjami wewnatrzszkolnymi.

4. Dyrektor odpowiada przed organem prowadzgcym Szkote za:

a. poziom uzyskiwanych przez szkote wynikéw nauczania i wychowania oraz za
stan opieki nad dzie¢mi i mtodziezg,

b. zgodnos¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami Prawa oswiatowego i
niniejszego statutu,

c. bezpieczenstwo o0sdb znajdujgcych sie w obiekcie Szkoty i podczas zajeé
organizowanych przez szkotg oraz za stan sanitarny i stan ochrony
przeciwpozarowe] obiektéw szkoty,

d. bezpieczenstwo pieczeci i drukow Scistego zarachowania.

5. Dyrektor Szkoty moze by¢ odwotany ze stanowiska:

a. przez organ prowadzgacy szkote zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy,

b. na wtasng prosbe.

6. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§8
RADA PEDAGOGICZNA

1. Rade pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy nauczyciele,
pedagodzy i psycholodzy.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty lub w zastepstwie
wicedyrektor.

3. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

4. Zebrania rady pedagogicznej odbywajg sie przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikédw rocznej i srddrocznej
klasyfikacji uczniow, po zakonczeniu rocznych zajeé szkolnych oraz w miare biezgcych
potrzeb.

5. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu nadzoru pedagogicznego, z
inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego a takie co najmniej 1/3
cztonkdw rady pedagogicznej.

6. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy, w szczegdlnosci:

a. uchwalanie regulaminu wtasnej dziatalnosci,

zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promowania uczniow,

opracowanie i przyjecie wewnatrzszkolnych zasad oceniania,

uchwalanie programu wychowawczo — profilaktycznego,
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podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
przedktadanych z pozytywng opinig organowi prowadzacemu,
g. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniow,



10.
11.

12.

13.

h. wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z
przyczyn nieusprawiedliwionych,

Rada pedagogiczna ma prawo do opiniowania, w szczegélnosci:

a. arkusza organizacyjnego Szkoty,

b. tygodniowego rozktadu zajec Szkoty,

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada pedagogiczna moze tworzyé komisje i zespoty przedmiotowe oraz okreslac
zakres ich prac.

Przewodniczgcego zespotu lub komisji powotuje dyrektor.

Przewodniczacy rady jest zobowigzany do:

a. realizacji uchwat rady,

b. dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,

c. zapoznawania rady z obowigzujacymi przepisami prawa szkolnego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

Cztonek rady pedagogicznej zobowigzany jest do:

a. przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen
dyrektora,

b. uczestniczenia we wszystkich obowigzkowych posiedzeniach rady
pedagogicznej,

c. realizowania uchwat rady pedagogicznej, takze wowczas, kiedy zgtosit do nich
swoje zastrzezenia,

d. nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej,
szczegdlnie tych, ktére mogg naruszy¢ dobro osobiste ucznidw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

§9
RADA RODZICOW

W Szkole moze dziata¢ rada rodzicow.
Rada rodzicéw moze zosta¢ utworzona na wniosek rodzicéw, rady pedagogicznej lub
dyrektora.
Rada rodzicdw stanowi reprezentacje rodzicow wszystkich ucznidw i jest organem
wspierajgcym Szkote i opiniodawczym.
Rada rodzicdw zajmuje sie w szczegdlnosci:
a. wspieraniem wspotpracy rodzicéw i dziatalnosci Szkoty,
b. Rada rodzicow moze gromadzi¢ srodki finansowe w celu wspierania
dziatalnosci statutowej szkoty, takze w celu organizowania pomocy uczniom jej
potrzebujgcym.



§10
SAMORZAD UCZNIOWSKI

W Szkole moze dziata¢ samorzad uczniowski.
Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogét uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegélnosci w sprawach
dotyczgcych praw ucznidw, takich jak m.in.:
a. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
b. prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,
c. prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu (i
jednoczesnie szkolnej rady wolontariatu).
Samorzagd w porozumieniu z dyrektorem Szkoly podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

ROZDZIAL IV — ORGANIZACIA SZKOtLY
§11

Szkota stosuje terminy rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich — okreslone przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.

W okresie przerw $wigtecznych, ferii zimowych i wakacyjnych Szkota nie prowadzi
zajec lekcyjnych.

W uzasadnionych przypadkach, uwzgledniajac potrzeby rodzicow ucznidw, Szkota
moze organizowa¢ dla ucznidw dodatkowe zajecia opiekunczo — wychowawcze w
ramach wypoczynku, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami MEN, w okresie ferii
letnich i zimowych.

§12

Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym
okresla dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym.
Organizacja, o ktérej mowa w ust.1. okresla sie w szczegdlnosci:

a. liczbe oddziatow i grup,

b. liczbe uczniéw w oddziatach,

c. liczbe pracownikéw, w tym zajmujgcych stanowiska kierownicze.
Szczegdtowq organizacje wspdtdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy w kazdym
roku szkolnym okresla dyrektor Szkoty.
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11.

Szczeg6towqg organizacje i formy wspdtdziatania szkoty z rodzicami w zakresie
nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki w kazdym roku szkolnym okresla
dyrektor Szkoty.

Szczegdtowag organizacje wspétdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej w kazdym roku szkolnym okresla
dyrektor Szkoty.

Szczegbtowqg organizacje zywienia, o ktérym mowa w art. 106a Ustawy Prawo
oswiatowe w kazdym roku szkolnym okresla dyrektor Szkoty.

Okreslony w art. 26 Ustawy Prawo oswiatowe program wychowawczo-profilaktyczny
Szkoty opracowuje psycholog szkolny (§24 pkt 4g Statutu). Program wychowawczo-
profilaktyczny zostaje nastepnie uchwalony przez Rade Pedagogiczng (§8 pkt. 6e
Statutu).

§13

Podstawowg formg pracy w Szkole sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w innych systemach organizacyjnych, w
szczegoblnosci w formie wycieczek, obozéw, warsztatow pozalekcyjnych.

W strukturze organizacyjnej Szkoty znajdujg sie oddziaty od klasy pierwszej do klasy
dsme;.

Liczba ucznidéw w klasie nie moze przekroczy¢ 20 oséb.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ w oparciu o niepetng strukture klas. W przypadku,
gdy liczba uczniow w danym oddziale wynosi mniej niz 10 uczniéw, Szkota moze taki
oddziat rozwigzac.

Zajecia dydaktyczne odbywajg sie w godzinach 8.00 — 17.00, w trybie
jednozmianowym.

Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | — Il ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie.

W Szkole mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe i nadobowigzkowe zajecia
pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez dyrektora, stosownie do posiadanych
srodkéw finansowych.

W miare potrzeb Szkota moze tworzy¢ oddziaty integracyjne oraz przyjmowac
ucznidow z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego (z wytaczeniem uczniéw z
niepetnosprawnoscig intelektualng, bez wzgledu na jej stopien).

Szkota prowadzi $wietlice szkolng, ktérej szczegdtowe zasady pracy okresla dyrektor
Szkoty.

Szkota tworzy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, majgcy na celu
wspieranie uczniéw w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego
wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan,
uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i
rynku pracy.

Szczegdtowq organizacje systemu doradztwa zawodowego okresla dyrektor Szkoty.



12. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej. Szczegétowqy organizacje pracy w Szkoty w tym
zakresie okresla dyrektor Szkoty.

§14
ODDZIALY MIEDZYNARODOWE

1. Szkota moze tworzy¢, po uzyskaniu zezwolenia ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania, oddziaty miedzynarodowe.

2. Szkota zapewnia uczniom oddziatu miedzynarodowego niebedgcym obywatelami
polskimi nauczanie jezyka polskiego jako obcego.

3. Nauczanie w oddziale miedzynarodowym moze by¢ prowadzone w jezyku obcym, z
wyjatkiem zaje¢ dla uczniéw bedgcych obywatelami polskimi obejmujacych: jezyk
polski, czes¢ historii dotyczacy historii Polski i czes¢ geografii dotyczacy geografii
Polski.

4. Szkota zapewnia uczniom oddziatu miedzynarodowego bedgcym obywatelami
polskimi nauczanie jezyka polskiego oraz czesci historii dotyczgcej historii Polski i
czesci geografii dotyczacej geografii Polski zgodnie z obowigzujgcg podstawg
programowg ksztatcenia ogdlnego.

5. Uczniowie oddziatu miedzynarodowego w szkole podstawowej przystepujg do
egzaminu 6smoklasisty.

6. Szkotfa, w ktdrej zostat utworzony oddziat miedzynarodowy, zapewnia uczniom tego
oddziatu mozliwosé przejscia, na kaizdym etapie ksztatcenia, do ksztatcenia
realizowanego zgodnie z programami nauczania, o ktérych mowa w art. 14 ust. 1 pkt
4 lit. a Ustawy Prawo os$wiatowe.

§ 15
ODDZIAtY PRZYGOTOWAWCZE
1. W szkole moze by¢ zorganizowany przez organ prowadzacy oddziat przygotowawczy
dla uczniéw nieznajgcych jezyka polskiego, przybywajgcych z Ukrainy. Zajecia
odbywajg sie w budynku szkoty.

2. Oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za zgoda
organu prowadzgcego szkote do oddziatu przygotowawczego moga uczeszczaé
uczniowie zapisani do innej szkoty lub innych szkof.

3. Ucznidéw niebedacych obywatelami polskimi do oddziatu przygotowawczego
kwalifikuje zespo6t powotany przez dyrektora szkoty, w sktad ktérego wchodzi dwdch
nauczycieli oraz pedagog lub psycholog. Znajomos¢ jezyka polskiego jest badana w
formie rozmowy z uczniem.

4. Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 uczniéw.
5. Wymiar zaje¢ w oddziale przygotowawczym wynosi:

* dlaklas I-lll = co najmniej 20 godzin tygodniowo,



10.

dla klas IV-VI — co najmniej 23 godziny tygodniowo,
dla klas VII-VIIl — co najmniej 25 godzin tygodniowo.

Zajecia w oddziale przygotowawczym majg charakter integracyjny, przygotowuja
uczniéw do nauki w polskiej szkole. Prowadzone sg w oparciu o szkolne programy
nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego dostosowywane pod wzgledem zakresu
tre$ci nauczania, metod i form do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow.

Nauka jezyka polskiego odbywa sie wedtug programu nauczania opracowanego na
podstawie ramowego programu kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow.
Wymiar godzin nauczania wynosi nie mniej niz 5 godzin tygodniowo. Pozostaty
wymiar godzin jest wykorzystany na inne zajecia.

Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele
poszczegdlnych przedmiotow, ktérzy mogg byé wspomagani przez pomoc nauczyciela
wtadajaca jezykiem ukrainskim.

Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym uczen zostat
zakwalifikowany do oddziatu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od
postepdw w nauce ucznia i jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrécony albo
przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny. Decyzje o skrdceniu albo przedtuzeniu
okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym podejmuje rada pedagogiczna na
whniosek uczgcych ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa.

Sposob diagnozowania umiejetnosci ucznidw, a nastepnie okreslania ich postepow w
nauce, w szczegolnos$ci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa sie na zasadach
okreslonych niniejszym Statucie.

§16
ODDZIAtY DWUJEZYCZNE

W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty dwujezyczne, w ktdrych nauczanie jest
prowadzone w jezyku polskim i w jezyku angielskim, bedgcym drugim jezykiem
nauczania. Nauczanie w oddziatach dwujezycznych odbywa sie na warunkach
okreslonych przepisami ustawy — Prawo oswiatowe.

Nabdr do oddziatu dwujezycznego odbywa sie zgodnie z odrebnym regulaminem.

Wszyscy kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty zdajg test kompetencji
jezykowych z jezyka angielskiego. Poziom wymagan okresla Rada Pedagogiczna.

Oddziaty dwujezyczne tworzy sie poczawszy od oddziatu VII.
§17
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

Uczniowie Szkoty objeci sg pomocg psychologiczno-pedagogiczna.



Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i
czynnikéw $srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.
Pomocg psychologiczno-pedagogiczng objeci sg w szczegdlnosci uczniowie
niedostosowani spotecznie lub zagrozeni takim niedostosowaniem, uczniowie z
zaburzeniami zachowania, specyficznymi trudnosciami edukacyjnymi i doznajacy
niepowodzen edukacyjnych.

W realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej Szkota wspétpracuje w
szczegolnosci z rodzicami uczniow, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
organizacjami pozarzgdowymi, a takze innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom Szkoty w trakcie biezacej
pracy z nimi oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w
szczegolnosci w formach:

a. zajeé rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie,

b. zajec dydaktyczno-wyréwnawczych,

c. zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec o
charakterze terapeutycznym,

d. poradi konsultacji,

e. warsztatow

Rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

Szczegdtowqy organizacje zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okre$la dyrektor szkoty z uwzglednieniem zapisdw rozporzadzenia ministra
wtasciwego do spraw oswiaty w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkotach publicznych.

§18
OPIEKA NAD DZIECI NIEPELNOSPRAWNYMI

Uczniowie niepetnosprawni objeci s w Szkole opieka.

Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niepetnosprawnych organizuje sie w

integracji z innymi uczniami Szkoty.

Szkota zapewnia:

a. realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego
uczniow,

b. warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych,



c. odpowiednie zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 Ustawy Prawo oswiatowe,

d. inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w szczegblnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne,

e. integracje uczniéw ze sSrodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi,

f. przygotowanie uczniéw niepetnosprawnych do samodzielnos$ci w zyciu dorostym.

4. Dla potrzeb ucznidw niepetnosprawnych Szkota opracowuje i realizuje indywidualne

programy edukacyjno-terapeutyczne. Programy te opracowuje i realizuje zespdt, ktéry
tworzg nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia z uczniami niepetnosprawnymi a
koordynuje ich prace wychowawca klasy, do ktdérej uczeszcza uczen niepetnosprawny.
Szczegdtowq organizacje pracy zespotu okresla dyrektor szkoty, uwzgledniajgc zapisy
rozporzgdzenia ministra wtasciwego do spraw os$wiaty w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtfodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.
§19
BIBLIOTEKA SZKOLNA

Szkota prowadzi biblioteke szkolng, ktdra realizuje zadania w zakresie:

a.

I

pozyskiwania i katalogowania pozycji bibliotecznych, w tym ksigzek, czasopism,
materiatéw multimedialnych,

udostepniania zbiorow bibliotecznych czytelnikom,

prowadzenia czytelni,

edukacji czytelniczej i rozwijania czytelnictwa wsrdod uczniow,

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturalng i spoteczng
uczniow.

Biblioteka udostepnia swoje zbiory wszystkim pracownikom Szkoty oraz uczniom.
Szczegdtowy zakres zadan biblioteki oraz zasady funkcjonowania biblioteki i czytelni
okresla Regulamin biblioteki, zatwierdzany przez dyrektora Szkoty.

§20
WOLONTARIAT

W Szkole moze dziata¢ wolontariat szkolny.

Celem dziatania wolontariatu jest aktywizowanie uczniéw Szkoty do podejmowania
dziatan na rzecz oséb potrzebujgcych pomocy, rozwijanie kompetencji spotecznych
uczniow oraz aktywizowanie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Dziatania wolontariatu w Szkole adresowane s3g do:

1) potrzebujacych pomocy ucznidw Szkoty lub innych oséb,

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych,

3) wolontariuszy poprzez szkolenia i warsztaty,

4) spotecznosci lokalnej poprzez dziatania lokalne.



4. Dyrektor Szkoty powotuje nauczyciela — opiekuna wolontariatu szkolnego.

5. Do zadan opiekuna wolontariatu szkolnego nalezy:
1) promocja idei wolontariatu wsrdd ucznidw i ich rekrutacja do dziatan wolontariatu,
2) pomoc uczniom w wyborze zadan odpowiednich dla nich,
3) przygotowanie wolontariuszy do pracy i nadzorowanie ich pracy,

6. Szczegotowe cele, zadania i zasady funkcjonowania wolontariatu szkolnego reguluje
odrebny regulamin, zatwierdzony przez dyrektora Szkoty.

ROZDZIAL V — UCZNIOWIE

§21
REKRUTACIA

1. Szkofa, jako niepubliczna, nie podlega rejonizacji.

2. Dzieci przyjmowane s3 do Szkoty przez Dyrektora po ztozeniu wymaganych
dokumentow.

3. Warunkiem przyjecia ucznia do Szkoly jest petna akceptacja przez jego rodzicédw
koncepcji pedagogicznej i organizacyjnej Szkoty oraz niniejszego Statutu.

4. Przyjecie dziecka do szkoty nastepuje na podstawie cywilno-prawnej umowy o
ksztatceniu zawieranej pomiedzy rodzicami dziecka (opiekunami prawnymi) a
Organem Prowadzacym Szkote reprezentowanym przez Dyrektora na czas trwania
nauki dziecka od przyjecia do szkoty do zakoriczenia nauki w klasie 8.

5. Nabér do szkoty odbywa sie zgodnie z Zasadami przyje¢ uczniow do szkoty,
okreslonymi przez dyrektora szkoty.

6. Szczegotowe informacje dotyczgce procesu rekrutacji znajdujg sie na oficjalnej stronie
internetowej Szkoty.

§22
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW

1. Uczen ma prawo do:

a. podmiotowego traktowania,

b. swobody wyrazania mysli, pogladdw i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych

zakresu zycia Szkoty,

c. swobody wyrazania przekonan $wiatopoglagdowych i religijnych, bez narazania
dobra osobistego innych osdb,
wiasciwie zorganizowanego procesu ksztafcenia,
opieki wychowawczej i warunkdéw zapewniajgcych w Szkole bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania godnosci osobistej,
rozwijania zainteresowan i zdolnosci,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,
h. zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w Szkole,

o



i. korzystania z innych praw, w szczegdlnosci zapisanych w Konwencji Praw
Dziecka z uwzglednieniem przepiséw prawa polskiego i statutu szkoty,

j. sktadania skarg w przypadku naruszen praw ucznia,

k. otrzymania wsparcia i pomocy w formach okreslonych przez dyrektora Szkoty
w przypadkach, w ktorych z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
jest uczniowi potrzebna pomoc i wsparcie.

W przypadku naruszen praw ucznia uczen ma prawo ztozy¢ skarge na takie naruszenie
do dyrektora Szkoty. Dyrektor ma w takim przypadku obowigzek odpowiedzie¢ na
skarge w ciggu 7 dni od daty jej wptyniecia. W odpowiedzi dyrektor uznaje skarge za
zasadng lub bezzasadng, podaje uzasadnienie tego rozstrzygniecia oraz w przypadku
uznania jej za zasadng informuje, w jaki sposéb Szkota przywréci stan sprzed naruszen
oraz jak Szkota bedzie przeciwdziata¢ takim naruszeniom w przysztosci.

Uczen ma obowigzek przestrzegaé postanowied zawartych w statucie Szkoty, a
zwtaszcza:

a. systematycznego uczestnictwa w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i
zajeciach pozalekcyjnych, przygotowania sie do nich oraz wtasciwego
zachowania w ich trakcie,

b. usprawiedliwiania, w wymaganym przez nauczyciela terminie i formie,
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych,

C. przestrzegania regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajgcych ze specyfiki
ich przeznaczenia,

d. przestrzegania okreslonych przez dyrektora Szkoty warunkéw wnoszenia i
korzystania z telefondw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty,
dbatosci o bezpieczeAstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow,
szacunku dla wtasnosci Szkoty i innych osob,
godnego reprezentowania swojej Szkoty,

h. przeciwstawiania sie przejawom agresji i brutalnosci w Szkole.

Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren Szkoty srodkdw zagrazajgcych zdrowiu i

@ o

zyciu.

Uczniowie majg obowigzek szanowaé mienie szkolne (wyposazenie klas i innych
pomieszczen). Za wyrzgdzong szkode odpowiadajg materialnie rodzice (opiekunowie)
ucznia, ktory jg wyrzadzit.

Uczniowie nie mogg bez opieki nauczyciela opuszczac terenu Szkoty w czasie zajec
lekcyjnych i podczas przerw.

§23
NAGRODY | KARY

Uczen za wzorowq i przyktadng prace oraz postawe moze otrzymaé nastepujace
wyrdznienia i nagrody:

a. pochwate nauczyciela lub wychowawcy,

b. pochwate Dyrektora Szkoty,

c. list gratulacyjny wystany do rodzicéw,
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d. nagrody materialne.
W przypadku ztamania zasad panujgcych w szkole, wymienionych w §20, uczen
ponosi konsekwencje, ktdre sg ustalane przez grono pedagogiczne, w porozumieniu z
rodzicami i uczniem, w tym:

a. upomnienie udzielone przez nauczyciela,

b. upomnienie udzielone przez Dyrektora Szkoty,

c. nagane Dyrektora Szkoty,

d. skreslenie z listy ucznidw.
Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw/opiekundw prawnych ucznia o
przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.
Uczen ma prawo wniesienia zastrzezen do przyznanej nagrody do dyrektora Szkoty.
Dyrektor w ciggu 7 dni od daty wptyniecia zastrzezern ma obowigzek odpowiedzie¢ na
te zastrzezenia.
Skreslenie z listy ucznidw moze mie¢ miejsce w przypadku razgcego naruszenia
Statutu Szkoty i innych dokumentéw regulujacych funkcjonowanie Szkoty.
Poprzez razace naruszenie statutu Szkoty i innych dokumentdéw regulujgcych jej
funkcjonowanie rozumie sie przede wszystkim wszelkie postepowanie zwigzane z
agresywnym zachowaniem, godzagcym w zdrowie i bezpieczenstwo wtasne,
pozostatych ucznidéw i innych osdéb, palenie papieroséw, zazywanie wszelkich srodkéw
psychoaktywnych oraz lekcewazgcy stosunek do obowigzkéw szkolnych, w
szczegblnosci notoryczne nieprzygotowywanie sie do zaje¢ i wielokrotne opuszczanie
lekcji bez usprawiedliwienia.
Do podjecia decyzji o skresleniu z listy ucznidw z przyczyn wychowawczych niezbedna
jest opinia Rady Pedagogicznej wyrazona w formie uchwaty po zasiegnieciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.
Decyzje o skresleniu z listy uczniéow podejmuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z
Organem Prowadzgcym.
Od decyzji o skresleniu z listy ucznidw przystuguje prawo odwotania sie do Kuratora
Oswiaty w Warszawie za pos$rednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od
otrzymania jej na pismie.

§24
TRYB SKLADANIA SKARG W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIOW

Szkota informuje uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o trybie sktadania
skarg w szkole oraz podaje nazwy instytucji, do ktérych mozina sie odwotaé¢ w
przypadku naruszenia praw ucznia/dziecka - Rzecznik Praw Dziecka.

W przypadku naruszenia praw ucznia na terenie szkoty, w tym zawartych w Konwencji
o Prawach Dziecka, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moggy ztozy¢
pisemng skarge lub pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty w ciggu 14 dni od daty
zdarzenia.

Skargi i wnioski adresowane do Dyrektora Szkoty muszg zawiera¢ personalia i adres
zgtaszajgcego oraz zwiezty opis zaistniate] sytuacji.



Skargi i wnioski winny by¢ sktadane w formie pisemnej przez zainteresowane osoby w
sekretariacie Szkoty.

Rozpatrywanie skargi nastepuje do 14 dni od jej zgtoszenia. W uzasadnionych
przypadkach termin ten moze byé przedtuzony o 30 dni po uprzednim
poinformowaniu oséb zainteresowanych.

Wszystkie ztozone skargi i wnioski dotyczgce naruszenia praw ucznia/dziecka w szkole
oraz sposoby ich zatatwienia sg dokumentowane.

W przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje sie wnoszgcego
skarge do ztozenia dodatkowych wyjasnied w nieprzekraczalnym terminie 7 dni, z
jednoczesnym pouczeniem, ze nie usuniecie tych brakéw pozostawia skarge bez
rozpatrzenia.

Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie
rozstrzygania skargi, podjetych srodkach i dziataniach.

ROZDZIAt VI — NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY
§ 25

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczernstwo powierzonych jego
opiece ucznidw.

Nauczyciel realizuje dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg role Szkoty na
podstawie:

a. opracowanej przez siebie koncepcji nauczania i planu pracy w danym roku,
uwzgledniajgcych obowigzujgcy program nauczania z danego przedmiotu
upomnienie udzielone przez Dyrektora Szkoty,

b. wnioskéw i wytycznych Rady Pedagogicznej z wykorzystaniem dostepnych
pomocy dydaktycznych.

Nauczyciel podlega kontroli poprzez obserwacje zajeé, sprawdzanie sal oraz
dokumentacji (dziennikdéw, planéw wychowawczych, arkuszy ocen, wymagan i planéw
edukacyjnych).

Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

Kryterium oceny pracy nauczyciela jest w szczegdlnosci stopien realizacji zadan
zapisanych w statucie oraz w prawie oSwiatowym (art. 5 ustawy o systemie oswiaty,
art. 6 ustawy Karta Nauczyciela), w tym praca bezposrednio z uczniami oraz praca na
rzecz szkoty w wymiarze okreslonym przez dyrektora szkoty oraz efektywnosc
nauczania i wychowania.

§26
OBOWIAZKI | PRAWA NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY



1. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli
reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikéw szkoty okreslajg przepisy
ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawy Kodeks Pracy.

2. Do obowigzkdéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

a.

dbatos¢ o rozwdj zdolnosci i zainteresowan ucznidw poprzez indywidualng
forme pracy oraz rozwijanie umiejetnosci dziatania w zespole,
odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw na lekcjach i
podczas przerw,

bezstronna, obiektywna, jawna i systematyczna ocena wiadomosci i
umiejetnosci ucznidéw,

doskonalenie wiasnych umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych,
prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie zobowigzujgcymi przepisami,
uczestniczenie we wszystkich obowigzkowych posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i imprezach szkolnych,

odbywanie dyzuréow nauczycielskich zgodnie z obowigzujgcym
harmonogramem i obowigzujgcymi zasadami,

organizowanie zaje¢ poza terenem Szkoty i wycieczek zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami, w tym ztozenie odpowiedniej dokumentacji do
zatwierdzenia dyrektorowi,

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow,

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych Ilub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw w Szkole,

podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznidw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich
funkcjonowania,

. wspotpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w szczegdlnosci w

zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w srodowisku
utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty oraz
efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych dziatan,

zapewnienie przetwarzania danych osobowych, do ktérych uzyska dostep w
zwigzku z realizacja obowigzkéw stuzbowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz unormowaniami wewnetrznymi obowigzujgcymi w
Szkole.

3. Do obowigzkdéw bibliotekarza szkolnego nalezy w szczegélnosci:

a.

nadzér nad prawidtowym wykorzystaniem ksigzek i sprzetu multimedialnego
Szkoty,

pozyskiwanie i katalogowanie nowych pozycji ksigzkowych i czasopism,
informowanie nauczycieli i uczniéw o pozyskanych do biblioteki pozycjach,
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w wymiarze okreslonym przez dyrektora
Szkoty,

petnienie funkcji opiekuriczych nad uczniami przebywajgcymi w czytelni,



wypetnianie obowigzkéw opiekuiczo-organizacyjnych w zakresie
powierzonym przez dyrektora Szkoty,

uczestniczenie we wszystkich obowigzkowych posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i imprezach szkolnych,

zapewnienie przetwarzania danych osobowych, do ktérych uzyska dostep w
zwigzku z realizacja obowigzkéw stuzbowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa oraz unormowaniami wewnetrznymi obowigzujgcymi w
Szkole.

4. Do obowigzkdéw psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a.

petnienie dyzuru psychologicznego w wymiarze okreslonym przez dyrektora
Szkoty,

koordynowanie spraw zwigzanych ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi
uczniow,

udzielanie wstepnej pomocy psychoterapeutycznej uczniom oraz pomocy
uczniom ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi,

kierowanie uczniéw na badania specjalistyczne oraz na zajecia terapeutyczne,
jezeli zachodzi taka potrzeba,

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w wymiarze okres$lonym przez dyrektora
Szkoty,

wypetnianie obowigzkéw opiekuiczo-organizacyjnych w zakresie
powierzonym przez dyrektora Szkoty,

opracowywanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

opiniowanie uczniéw przyjmowanych do szkoty w trakcie roku szkolnego,
szkolenia dla nauczycieli i wychowawcéw w zakresie problematyki
psychologiczno-pedagogiczne;j,

uczestniczenie we wszystkich obowigzkowych posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i imprezach szkolnych,

zapewnienie przetwarzania danych osobowych, do ktérych uzyska dostep w
zwigzku z realizacja obowigzkéw stuzbowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz unormowaniami wewnetrznymi obowigzujgcymi w
Szkole.

5. Do obowigzkéw doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

a.

realizacja zaje¢ doradztwa zawodowego okreslonych w szkolnym systemie
doradztwa zawodowego,

wspotpraca z innymi nauczycielami w zakresie zajeé¢ zwigzanych z wyborem
dalszego kierunku ksztatcenia i zawodu,

diagnozowanie potrzeb uczniéw w zakresie doradztwa zawodowego,
opracowanie systemu doradztwa zawodowego w Szkole,

uczestniczenie we wszystkich obowigzkowych posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i imprezach szkolnych,

zapewnienie przetwarzania danych osobowych, do ktérych uzyska dostep w
zwigzku z realizacja obowigzkéw stuzbowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz unormowaniami wewnetrznymi obowigzujgcymi w
Szkole.



§ 27

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece pedagogicznej i wychowawczej
jednemu z nauczycieli danego oddziatu, zwanemu dalej wychowawca.

2. Wychowawca tworzy warunki wspomagajgce wszechstronny rozwdj kazdego ucznia,
jest animatorem zycia zbiorowego klasy oraz przyjaznym negocjatorem w kwestiach
spornych miedzy uczniami i dorostymi.

3. Do obowigzkéw wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1. realizowanie planu pracy wychowawczej szkoty, planu pracy wychowawczej
klasy oraz planu nauczania w ramach godzin wychowawczych,

2. otaczanie opiekg indywidualng kazdego z wychowankéw,

3. wspdtpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznidéw w celu prawidtowego i
pogtebionego poznania potrzeb intelektualnych i wychowawczych ucznidw
zmierzajgca do okreslenia optymalnego systemu metod postepowania z
uczniem,

4. informowanie rodzicow/opiekundw prawnych o zagrozeniach w procesie
nauki lub wychowania w celu podjecia wspdlnych dziatan pedagogiczno-
wychowawczych przez szkote i rodzicow,

5. wspodtpraca ze specjalistami pracujgcymi w szkole (pedagogiem, psychologiem,
logopeda),

6. prowadzenie wymaganej dokumentacji dydaktyczno-wychowawczej.

4. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

1. poznaniaich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

2. informowania o postepach dzieci w nauce i zachowaniu,

3. wspotdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,

4. wiaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty.

5. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe, jezeli zachodzi taka potrzeba. Pracg zespotu kieruje
przewodniczgcy powotywany przez Dyrektora Szkoty na wniosek zespotu.

§28
1. Nauczyciele majg prawo do:

a. opracowania wtasnego programu nauczania, ktory zatwierdza dyrektor Szkoty,

b. decydowania o wyborze podrecznikéw, srodkéow dydaktycznych i metod
ksztatcenia uczniow,

C. oceniania ucznidw zgodnie z ich postepami i zachowaniem, uwzgledniajgc
wewnatrzszkolne zasady oceniania,
wynagrodzenia za prace zgodnie z podpisang umowa,
wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajgcego realizacje programu
nauczania,

f. podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez udziat w réznych formach
doskonalenia zawodowego,

g. oceny i awansu zawodnego,

h. nagrdd za wybitne osiggniecia w pracy,



i. zgtaszania do dyrektora uwag dotyczacych funkcjonowania Szkoty.

2. Pracownikdw administracji i obstugi zatrudnionych w Szkole obowigzuje w
szczegolnosci:

a. troska o zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw,

b. troska o mienie Szkoty,

c. znajomos¢ przepisow bezpieczeristwa i higieny pracy oraz stosowanie zasad
bhp,

d. takt i kultura osobista w kontaktach z uczniami, a szczegélnie w sytuacjach
konfliktowych,

e. dbatosé o dobre imie Szkoty.

3. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni w Szkole majg prawo do zgtaszania wnioskow
i uwag dotyczacych funkcjonowania Szkoty, udziatu we wszelkich uroczystosciach
szkolnych oraz wyrazania opinii o zachowaniu uczniéw. Pracownicy szkoty majg
ponadto prawo do:

a. bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy,

korzystania ze szkolen pracownikdw w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy,

podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

terminowo i prawidtowo wyptacanego wynagrodzenia,

zaspokajania w miare posiadanych srodkéw potrzeb socjalnych,

obiektywnej i sprawiedliwej oceny wynikow pracy.

=0 o0 T

ROZDZIAt VIl — RODZICE
§29

1. Rodzice (opiekunowie prawni) zapisujgc dziecko do Szkoty, oboje pisemnie akceptujg
zatozenia i dokumenty Szkoty i zobowigzujg sie do wspdtpracy ze Szkotg, majgcej na
celu pomoc w rozwoju intelektualnym, duchowym, spotecznym i fizycznym swojego
dziecka.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci.

3. Zapisujgc dziecko do Szkoty, rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzujg sie
przestrzega¢ umowy o ustugi edukacyjne.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do:

a. zapoznania sie z zadaniami Szkoty oraz planem dydaktyczno -wychowawczym
szkoty i klasy,

b. znajomosci wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz wymagan programowych dotyczagcych wiadomosci i
umiejetnosci ucznia z poszczegdlnych przedmiotéw nauczania,

c. rzetelnej i systematycznej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepdéw i trudnosci w nauce poprzez indywidualny kontakt z
nauczycielem-wychowawcg,



d. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich
dzieci,
e. wyrazania i przekazywania organowi prowadzgcemu Szkote opinii na temat
pracy szkoty i rady pedagogiczne;j.
5. Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka zobowigzani sg do respektowania warunkow i
sposobu funkcjonowania Szkoty, a w szczegdlnosci do:
a. zapewnienia regularnego i punktualnego uczeszczania dziecka na zajecia
szkolne,
b. przestrzegania obowigzujgcego w Szkole statutu i stosowanie sie do
ogtaszanych przez dyrektora komunikatow,
c. wspotdziatania z nauczycielami i pracownikami Szkoty w zakresie wychowania
dziecka,
d. regularnego i terminowego wnoszenie czesnego i innych wymaganych optat.
6. Rodzice (opiekunowie prawni) ucznia odpowiadajg materialnie za szkode, ktdrg uczen
wyrzadzit.

ROZDZIAL VIl — OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW

§ 30

1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej,
okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programoéow nauczania
uwzgledniajacych te podstawe. lub — w przypadku uczniéw oddziatéow
miedzynarodowych — w stosunku do wymagan okreslonych w programach nauczania
realizowanych w tych oddziatach.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkédw ucznia okreslonych w
statucie szkoty.

§31
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a. dostarczanie rodzicom (opiekunowie prawni) i nauczycielom informacji o
postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia,

b. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

c. udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
zwrotnej o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyé,

d. udzielanie wskazdwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,



e. motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,

f. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a. ocenianie biezace,

b. ustalanie srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej i rocznej oceny zachowania
zgodnie ze sformutowanymi w Szkole wymaganiami edukacyjnymi oraz
ustalonymi w Szkole kryteriami oceniania zachowania uczniéw,

c. przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz ustalenia
wyzszych niz przewidywane klasyfikacyjnych ocen z zaje¢ edukacyjnych lub
oceny zachowania uczniéw w przypadku zgtoszenia zastrzezen do tych ocen.

§32

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Na koniec pierwszego okresu oraz na koniec roku
szkolnego nastepuje podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia. Ocenie podlega
takze zachowanie ucznia.

2. W klasach I-lll w ocenianiu biezagcym oraz klasyfikacyjnym, srédrocznym i rocznym z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania stosuje sie ocene opisowa.

3. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel informuje ucznidéw i rodzicéw (opiekundéw
prawnych) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiggniec¢ uczniéw z uwzglednieniem
specyfiki przedmiotu oraz o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana
oceny rocznej.

4. Nauczyciel na podstawie pisemnej opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej ma obowigzek dostosowac
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, zgodnie z zawartymi w tych
dokumentach wskazéwkami.

5. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicédw
(opiekundw prawnych) o wewnatrzszkolnych zasadach oceniania zachowania.

6. Uczniowie przybywajgcy do Szkoty w ciggu trwania roku szkolnego informowani sg o
wewnatrzszkolnych zasadach oceniania i przedmiotowych zasadach oceniania w ciggu
tygodnia od momentu przybycia.

7. Oceny sg jawne dla ucznia i jego opiekundw. Sprawdzone i ocenione prace klasowe
uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg sfotografowaé lub otrzymacd ich
kserokopie.

8. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (opiekunéw prawnych), nauczyciel ustalajgcy
ocene powinien jg uzasadnic.

9. W zwigzku z jawnoscig ocen biezacych i klasyfikacyjnych nauczyciel uzasadnia kazda
ocene na wniosek ucznia badz jego rodzicow (prawnych opiekundw). Sposdb
przedstawienia uzasadnienia oceny uzalezniony jest od formy kierowanej prosby, z
zastrzezeniem, iz wniosek ztozony na piSmie wymaga przedstawienia uzasadnienia



10.

oceny rowniez w formie pisemnej - w terminie mozliwie najkrétszym, jednak nie
przekraczajgcym jednego tygodnia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) Szkota udostepnia
dokumentacje do wgladu w godzinach pracy szkoty, w sekretariacie Szkoty, po
uprzednim ustaleniu terminu z wychowawcg badz nauczycielem przedmiotu.

§33

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocene zachowania — wychowawca klasy.

Nauczyciele o przewidywanych ocenach rocznych informujg ucznia i jego rodzicow
(opiekunéw prawnych) na 14 dni przed klasyfikacyjng rada pedagogiczng. Oceny te
nie sg ostateczne i mogg ulec zmianie.

Uczen, w ciggu 7 dni od uzyskania informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, zgtasza chec¢ uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz
przewidywana i wspdlnie z nauczycielem ustala warunki i zakres materiatu
obowigzujgcego na dang ocene, zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania.
Szczegdtowe zasady dotyczace poprawy oceny znajdujg sie w przedmiotowych
zasadach oceniania.

O przewidywanych ocenach niedostatecznych lub mozliwosci braku klasyfikacji
rodzice (opiekunowie prawni) sg informowani przede wszystkim w formie
elektronicznej (dziennik elektroniczny). Rodzice mogg réwniez podpisac informacje o
ocenie niedostatecznej w siedzibie szkoty. W przypadku braku kontaktu wysytany jest
list polecony.

Wychowawca o proponowanych ocenach zachowania $rédrocznych i rocznych
informuje ucznia i jego rodzicow (opiekunowie prawni) na miesigc przed rada
klasyfikacyjng. Ocena ta nie jest ostateczna i moze ulec zmianie.

Uczen, w ciggu 7 dni od uzyskania informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych, zgtasza chec¢ uzyskania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania
wyzszej niz przewidywana i wspdlnie z wychowawcg ustala mozliwosci podwyzszenia
oceny. O przewidywanych ocenach nieodpowiednich lub nagannych z zachowania
rodzice (opiekunowie prawni) sg informowani przede wszystkim w formie
elektronicznej (dziennik elektroniczny). Rodzice mogg réwniez podpisac informacje w
siedzibie szkoty. W przypadku braku kontaktu wysytany jest list polecony.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i zaje¢ artystycznych brany jest pod uwage w szczegolnosci wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé.
Dyrektor szkoty, na podstawie opinii lekarskiej, zwalnia ucznia z nastepujacych zajec
dydaktycznych: wychowanie fizyczne i informatyka.

10. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,

informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”, albo ,,zwolniona”.
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Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, bierze sie pod uwage wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (opiekunowie prawni) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
korica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja
rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z
zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w punkcie 20, posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki
drugiego jezyka moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
»Zwolniona”.

O ustalonych ocenach klasyfikacyjnych s$rédrocznych i rocznych oraz ocenach
zachowania nauczyciele zobowigzani sg poinformowaé ucznia na tydzied przed
planowanymi posiedzeniami klasyfikacyjnymi rady pedagogicznej, ktérych terminy
okreslone sg w kalendarzu szkoty na dany rok szkolny.

§ 34
ZASADY OCENIANIA UCZNIOW

Ocenianie biezgce, srédroczne i roczne z poszczegdlnych przedmiotéw, poczawszy od
klasy IV szkoty podstawowej, odbywa sie w nastepujgcej skali szesciostopniowej:
a. stopien celujacy: 6,
stopien bardzo dobry: 5,
stopien dobry: 4,
stopien dostateczny: 3,
stopien dopuszczajacy: 2,
f. stopien niedostateczny: 1.
Kryteria uzyskania poszczegdlnych stopni:
a. stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory rozumie wszystkie pojecia w
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zakresie danego tematu, posiada wiadomosci przekraczajgce zakres danego
tematu oraz potrafi samodzielnie i biegle zastosowac je w rozwigzywaniu
probleméw w sytuacjach typowych i nietypowych,

b. stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktéry rozumie wszystkie pojecia w
zakresie danego tematu, posiada wszystkie wiadomosci z zakresu danego
tematu oraz potrafi samodzielnie i biegle zastosowac je w rozwigzywaniu
probleméw w sytuacjach typowych i nietypowych,

c. stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktéry rozumie wszystkie pojecia w zakresie
danego tematu, posiada wszystkie wiadomosci z zakresu danego tematu i



potrafi samodzielnie zastosowac je w rozwigzywaniu problemdéw w sytuacjach
typowych,

stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktéry rozumie podstawowe pojecia i
posiada elementarne wiadomosci z zakresu danego tematu oraz potrafi
samodzielnie zastosowa¢ je w rozwigzywaniu probleméw w sytuacjach
typowych,

stopien dopuszczajgcy (2) otrzymuje uczen, ktéry rozumie podstawowe
pojecia i posiada elementarne wiadomosci z zakresu danego tematu oraz
potrafi zastosowad je z pomocg nauczyciela w rozwigzywaniu probleméw w
sytuacjach typowych,

stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktéry nie rozumie podstawowych
pojeé, nie posiada elementarnych wiadomosci z zakresu danego tematu i nie
potrafi zastosowac ich, nawet z pomocga nauczyciela, w sytuacjach typowych.

3. Skala stopni biezagcych moze by¢ poszerzona przez nauczyciela o ,+” (plus) lub ,-"
(minus). Ocena z plusem oznacza odpowiednio liczbe brang pod uwage do obliczania
sredniej wazonej: 1,5; 2,5; 3,5; 4,5; 5,5.
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Srédroczna i roczng ocene zachowania ustala sie wedtug skali szesciostopniowej:
1.

WZzOorowe;

bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

5. Srédroczne i roczne oceny zachowania ustala sie wg nastepujacych kryteriow:

a.

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry: ma wzorowy stosunek do innych
ludzi, spotecznosci szkolnej, honoru, tradycji szkolnej i mowy ojczystej oraz
obowigzkéw szkolnych (w tym co najwyzej 5 spdinien w okresie i brak
nieobecnosci nieusprawiedliwionych) oraz godnie i kulturalnie zachowuje sie
w szkole i poza nig.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry: ma zyczliwy i przyjazny stosunek
do innych ludzi, spotecznosci szkolnej, honoru, tradycji szkolnej i mowy
ojczystej oraz obowigzkédw szkolnych (w tym co najwyzej 10 spdinien w
okresie i brak nieobecnosci nieusprawiedliwionych) oraz godnie i kulturalnie
zachowuje sie w szkole i poza nig.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory: ma zazwyczaj pozytywny stosunek do
innych ludzi, spotecznosci szkolnej, honoru, tradycji szkolnej i mowy ojczystej
oraz obowigzkow szkolnych (w tym co najwyzej 15 spdznien w okresie i brak
nieobecnosci nieusprawiedliwionych) oraz zazwyczaj godnie i kulturalnie
zachowuje sie w szkole i poza nig.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry: ma poprawny stosunek do innych
ludzi, spotecznosci szkolnej, honoru, tradycji szkolnej i mowy ojczystej oraz
obowigzkow szkolnych oraz potrafi godnie i kulturalnie zachowaé sie w szkole
i poza nig.



=

e. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry: ma nieodpowiedni stosunek
do innych ludzi, spotecznosci szkolnej, honoru, tradycji szkolnej i mowy
ojczystej oraz obowigzkdow szkolnych (w tym ponad 20 spdzniert w okresie lub
ponad 10 godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych) oraz nieodpowiednio
zachowuje sie w szkole i poza nig.

f.  Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry: ma naganny stosunek do innych
ludzi, spotecznosci szkolnej, honoru, tradycji szkolnej i mowy ojczystej oraz
obowigzkdéw szkolnych (w tym ponad 30 spéznien w okresie lub ponad 20
godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych) oraz nagannie zachowuje sie w
szkole i poza nig.

§35
SPRAWDZIANY | PRACE KLASOWE

W ciggu tygodnia uczen moze mie¢ maksymalnie trzy prace klasowe, jedng dziennie.
Termin pracy klasowej powinien by¢ podany z tygodniowym wyprzedzeniem i
poprzedzony powtdrzeniem materiatu obejmujgcego sprawdzian.

Prace klasowe powinny by¢ sprawdzone w ciggu tygodnia (w przypadku nieobecnosci
nauczyciela czas ten jest przedtuzony o okres nieobecnosci).

Jezeli uczen opuscit prace klasowa, powinien napisaé jg w ciggu dwéch tygodni od
dnia powrotu do szkoty. Za zgodg nauczyciela moze zosta¢ uwzgledniony inny termin
napisania zalegtej pracy.

Zmiana terminu sprawdzianu moze nastgpi¢ na uzasadniong prosbe uczniow z
zastrzezeniem, ze przy ustalaniu nowego terminu nie obowigzuje § 31 punkt 1.

Uczen ma prawo do jednorazowego poprawienia sprawdzianu, z ktérego uzyskat
niesatysfakcjonujacy dla niego wynik.

Nie ocenia sie ucznia przez trzy dni po dtuzszej (ponad 7-dniowej) usprawiedliwionej
nieobecnosci.

Kazdy uczen ma prawo do dodatkowych ocen za wykonane prace nadobowigzkowe
uzgodnione z nauczycielem.

§36
PROMOCIJA DO KLASY WYZSZE)

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jesli ze wszystkich
obowigzkowych zajeé edukacyjnych otrzymat oceny co najmniej dopuszczajace.
Uczen otrzymuje promocje z wyrdznieniem do klasy programowo wyzszej, jezeli:
a. w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75;
b. wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zachowania ocene co najmniej bardzo
dobra.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
albo dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.



Uczen ma prawo do promocji warunkowej. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne
ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac¢ do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzsze;.

Uczen nie otrzymuje promoc;ji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, jesli:

a. nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych wiecej niz raz w ciggu etapu edukacyjnego lub z wiecej niz
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym,

b. nie zostat klasyfikowany z co najmniej jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych w danym roku szkolnym i nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego i
poprawkowego z tych zajeé, z zastrzezeniem p. 4.

Uczen klasy programowo najwyzszej koriczy szkote, jesli:

a. przystapit do egzaminu ésmoklasisty;

b. w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych w szkole danego typu uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;j.

§ 37
EGZAMIN KLASYFIKACYINY

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 4, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powoddéw usprawiedliwionej
nieobecnosci oraz ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci przeprowadza komisja, w ktoérej sktad wchodza:

a. nauczyciel prowadzacy dane zajecia — jako przewodniczgcy komisji,



b. nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej. Egzamin z plastyki, muzyki,
zajeé¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajagcy w szczegdlnosci:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imiona i nazwiska
0s6b wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego, imie i nazwisko
ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong ocene klasyfikacyjng. Do protokotu dofacza
sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, jednakie w
przypadku oceny niedostatecznej w klasyfikacji rocznej uczniowi przystuguje prawo
do zdawania egzaminu poprawkowego zgodnie z niniejszym statutem. Dodatkowo
uczen lub jego rodzice mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

§38
EGZAMIN POPRAWKOWY

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy
z tych zajeé. Do egzaminu poprawkowego ma prawo przystgpi¢ réwniez uczen klasy
programowo najwyzszej.

Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, technologii
informacyjnej, techniki, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakorczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W
sktad komisji wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym



terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia. W
takiej sytuacji uczen i jego rodzice sktadajg podanie o ponowne wyznaczenie terminu
egzaminu. Za usprawiedliwiong nieobecnos¢ na egzaminie poprawkowym uwaza sie
chorobe ucznia poswiadczong zaswiadczeniem lekarskim lub inne wazne przyczyny
losowe.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem ust. 9.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
WyZszej.

§39
ZASTRZEZENIA DO PRZEWIDYWANYCH ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych
po zakonczeniu zajeé dydaktyczno-wychowawczych. Zgtoszenie zastrzezern ma forme
pisemng podpisang przez rodzica lub opiekuna prawnego.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje.
Komisja:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych,

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw, w
przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

W sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wchodzg, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczacy
komisji,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wchodzg, w przypadku rocznej oceny z
zachowania:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczacy
komisji,
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b. wychowawca oddziatu,

c. nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d. pedagog,

e. psycholog.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokot.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

§ 40
OCENIANIE | KLASYFIKOWANIE UCZNIOW ODDZIAtOW MIEDZYNARODOWYCH

W oddziatach miedzynarodowych Szkoty, jezeli zostang utworzone, ocenianie bedzie
odbywato sie wedtug zasad okreslonych w par. 29, 30, 31 i 32 niniejszego statutu, przy
czym zasady oceniania okresSlone w par. 32 nie dotyczg oddziatéw realizujgcych
ukrainskie programy nauczania.

Do oddziatéw miedzynarodowych, jezeli zostang utworzone, nie stosuje sie przepiséw
Ustawy Prawo oswiatowe — art. 14 ust. 1 pkt 3 i 4 oraz pkt 5 w zakresie dotyczagcym
zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, o ktérych mowa w art. 3a
ustawy o systemie oswiaty, a takze art. 14 ust. 3.

W klasach I-IV w oddziatach miedzynarodowych realizujgcych ukraiiskie programy
nauczania w ocenianiu biezgcym oraz klasyfikacyjnym, srédrocznym i rocznym, z zajec
edukacyjnych stosuje sie ocene opisowa.

Ocenianie biezgce z poszczegdlnych przedmiotéw w oddziatach realizujacych
ukrainskie programy nauczania, poczgwszy od klasy V, odbywa sie w skali 12-
punktowej, przy czym:

a. p. 1-3 otrzymuje uczen, ktérego wiedza i umiejetnosci sg fragmentaryczne i gdy
uczen wykazuje elementy podstawowej wiedzy na dany temat,

b. p.4-6 otrzymuje uczen, ktéry potrafi odtworzy¢ podstawowe wiadomosci z
danego tematu i potrafi wykonaé zadania wedtug wzoru,

C. p.7-9 otrzymuje uczen, ktéry zna pojecia z danego tematu, rozumie omawiane
zjawiska, potrafi wyjasni¢ i uzasadni¢ rézne procesy, analizuje i uogdlnia,
prawidfowo i sensownie wypowiada sie na okreslone tematy,

d. p. 10-12 otrzymuje uczen, ktdry posiada ugruntowang wiedze, potrafi j3
zastosowac w zadaniach, samodzielnie wykonuje zadania w roznych sytuacjach,
wykazuje sie wtasng twdrczoscig, prezentuje wtasne zdanie wobec okreslonych
tematow.



5. Klasyfikacyjne oceny srédroczne i roczne uczniowie realizujgcy ukrainskie programy
nauczania w oddziatach miedzynarodowych uzyskujg na podstawie $redniej wazonej z
ocen biezgcych, przy czym wage 1 posiadajg oceny z rdéinych form aktywnosci
biezgcej, zeszytéw, kartkdwek, zadan, zadan domowych itp.; wage 2 maja
sprawdziany dziatowe i wieksze projekty, wage 3 — sprawdziany ponaddziatowe.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalane s3 w nastepujgcej skali i w
nastepujgcy sposoéb:

pierwszy stopien — poczgtkowy: 1>=3,5 pkt
drugi stopien - sredni — pow. 3,5 >= 6,5 pkt
trzeci stopien - dostateczny/wystarczajgcy — pow. 6,5>=9,5 pkt

o 0 T o

czwarty stopien - wysoki — pow. 9,5>=12 pkt

ROZDZIAL IX — FINANSOWANIE DZIALtALNOSCI SZKOtY
§41

1. Srodki finansowe na dziatalno$¢ szkoty pochodzg z czesnego wptacanego przez
rodzicow (opekunow prawnych) ucznidw oraz: dotacji, subwencji, darowizn.
2. Osoby fizyczne i prawne mogg wspiera¢ materialnie szkote i uczniow.

ROZDZIAL X — INTERNAT
§42

1. Dla uczniéw uczacych sie poza miejscem statego zamieszkania Szkota moze prowadzi¢
internaty.
2. Szczegdétowe zasady pracy internatéw reguluje Regulamin internatéw.

ROZDZIAL XI - POSTANOWIENIA KONCOWE
§43
Szkota moze rozpocza¢ dziatalnos$é bez obowigzku naboru do wszystkich klas.
§ 44

Szkota jest administratorem danych osobowych uczniéw i nauczycieli. Celem
przetwarzania danych osobowych przez szkote jest realizacja obowigzkdw
wynikajacych w szczegdlnosci z obowigzujgcych przepiséw rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej.

§45

1. Organ prowadzgcy moze zlikwidowaé szkote z koricem roku szkolnego na zasadach
przewidzianych w ustawie Prawo oSwiatowe.



2. Organ prowadzacy jest zobowigzany, co najmniej na 6 miesiecy przed terminem
likwidacji szkoty, zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: kuratora oswiaty,
rodzicéw, ucznidw oraz gmine na terenie, ktorej szkota sie znajduje.

3. O likwidacji szkoty dyrektor szkoty zawiadamia szkote publiczng, w obwodzie ktdrej
uczen mieszka, celem zapewnienia kontynuacji przez ucznia obowigzku szkolnego.

4. Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty przekazuje sie organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny nad szkota.

§46

1. Zmiany niniejszego statutu moga by¢ dokonane przez organ prowadzacy szkofe z
wtasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty.

2. O kazdej zmianie statutu dyrektor szkoty zobowigzany jest powiadomié rodzicéw,
uczniow, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty wskazujgc miejsce, w ktérym mozna
sie ze zmianami zapoznad.

3. Dyrektor szkoty moze publikowa¢ w drodze wiasnego zarzadzenia tekst jednolity
statutu.

§47

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2023 r.



